VERSENYEK TISZTSEGVISELOINEK
MINOSITESI RENDSZERE




BEVEZETES

Jelen szabélyzat a Magyar Vitorlas Szovetség (tovabbiakban MVSZ) tisztségviseldi programja-
nak alapdokumentuma. Az MVSZ tisztségviseli programjat az Elnokség felhatalmazasa alap-
jan a Versenyek TisztségviselSinek Bizottsaga (tovabbiakban VTB) gondozza.

A dokumentum meghatéarozza a versenyek MVSZ altal mindsitett tisztségviselGinek (tovabbi-
akban tisztségviseldk] mindsitési rendszerét, beleértve az egyes szakagak tisztségviselinek
szerepét, valamint a mindsitések megszerzéséhez és megujitdsahoz kapcsolodo jelentkezés
modjat és az elvart képességeket.

Az MVSZ az alabbi szakdgakban mindsit tisztségviseldket:

. felmérdk,
. versenybirok,
o versenyrendezok.

A dokumentum |. része az dsszes szakagra vonatkozé altalanos informaciokat tartalmazza, a
kozbiils6 részek a szakagak fenti sorrendjében bemutatjak azok szerepeit, mindsitéseit és az
elvart specifikus képességeket, majd az utolsé rész tartalmazza a mindsitések egymashoz
képesti viszonyat.

A SZABALYZAT HATALYBA LEPESE ES MODOSITASA

A szabalyzatot a VTB az 1/2021 (02.09) hatarozataval fogadta el, majd az Elnokség az 50/2021
(02.23) hatarozataval hagyta jova.

A szabalyzat jelen kiadasa, az atmeneti rendelkezések alkalmazasaval, 2022. januar 1-jén, ha-
tarozatlan idére lép hatalyba. A szabalyzat hatalyba épésével egyidejlileg a Versenybirék mi-
nésitési rendszere és a Versenyrendez6k mindsitési rendszere hatalyukat vesztik.

A szabalyzat mddositasat a VB ugy kezdeményezheti az Elnokségnél, hogy a mddositasra valo
felkésziilésre észszer( id6t biztosit.

A szabdlyzat utolso médositasat a VIB a 9/2021 (12.07) hatarozataval fogadta el, majd az EL-
nokség a 206/2021 (12.14) hatarozataval hagyta jova.

ATMENETI RENDELKEZESEK

A 2021. évben az elsé mindsitésre jelentkez6k e szabalyzat alapjan szerezhetnek mindsitést.
A szabalyzat jovahagyasakor érvényes mindsitések megujitasat e szabalyzat alapjan kell vé-
gezni.
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|. RESZ: ALTALANOS INFORMACIOK

Ez a rész az dsszes tisztségviseldi szakagra vonatkozo eldirdsokat tartalmazza, beleértve a
mindsitések tipusait, azok idétartamat, megszerzésének maodjat és kovetelményeit, megujita-
sat és megsziinését, kilon kezelve a nemzetk6zi mindsitéssel rendelkezé tisztségviseldk ese-
tét. Az alabbi pontok részletezik tovabba a gyakorlatok megszerzésének és hitelesitésének
mddjat, valamint a tisztségvisel6k magatartasaval kapcsolatos eljarasokat.

1.2

1.3

2.2

2.3

MINOSITESEK TIPUSAI, VERSENYEK KATEGORIAI

Mingésitési szint: egy szakdag teljes tevékenységére vonatkozo 2-4 szintl mindsités, amely
csokkend sorrendben lehet ORSZAGOS vagy A, tovabba az egyes szakagak igényei sze-
rint B vagy C. Min{sitési szint megszerzéséhez az egyes szakagak eldirhatjdk egy vagy
tobb modul mindsités elézetes megszerzését.

Modul mindsités: egy szakdg egy résztevékenységére vonatkozd kétszintl mindsités,
amely csokkend sorrendben lehet vezetd vagy standard. Egy modul mindsités megszer-
zéséhez az egyes szakagak eldirhatjak egy masik modul mindsités vagy mindsitési szint
elézetes megszerzését.

Versenyek kategériai: a mindsitésekhez kapcsolodo jogosultsagok és tisztségviseldk ki-
jelolésére vonatkozd kovetelmények szempontjabol a szabalyzat az alabbiak szerint so-
rolja kategoridakba a Magyarorszagon szervezett versenyeket:

I. | Vilag- és Eurdpa-bajnoksagok

Kiemelt nemzetkozi versenyek (példaul Vildgkupak és Eurdpa Kupak)
Orszagos Bajnoksagok (faktorszam: 1,4)

Il. | Ranglistaversenyek (faktorszam: 1,2}

lIl. | Az MVSZ versenyrendszerében és az azon kiviili, mas kategoéridba nem sorol-
hato olyan versenyek, amelyeket A vitorlazas versenyszabalyai szerint szer-
veznek

MINGSITESEK IDOTARTAMA
A mindsitések megszerzésének napja
(a) els6 mingsitésre jelentkezdk szamara
(1) a sikeres vizsgardl szold értesités napja, ha ez januar 1. és szeptember 30.
kozé esik, vagy
(2)  asikeresvizsgardl szolo értesités napjat kovetd év januar 1-je, ha ez oktéber
1. és december 31. kdzé esik; vagy
(b] a mindsitésiiket megujitani kivandk (tovabbiakban Ujrajelentkezék] szamara a
megujitast kovetd év januar 1-je.
A minésitések a megszerzés napjat koveté harmadik év december 31-ig érvényesek, ki-
véve, ha a 2.3 pont alkalmazhaté.
Amikor egy tisztségviseld egy szakagon beliil rendelkezik egy érvényes mindsitéssel és
az érvényesség ideje alatt ugyanazon szakagon beliil tovabbi mindsitést szerez, az igy
megszerzett mindsités érvényessége megegyezik a meglévé mindsités érvényességé-
vel.
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3.2

5.2

5.3

5.4

MINGSITESEK MEGSZERZESE

Az els6 mindsitésre jelentkezok

(a)  vegyenek részt az MVSZ weboldalan meghirdetett tanfolyamon,

(b)  tegyenek sikeres vizsgat,

(c) feleljenek meg az elvart altalanos képességeknek,

(d) feleljenek meg az adott szakagban elvart specifikus képességeknek, és

(e)  nyilatkozzanak, ha a tanfolyamot megeléz6 legfeljebb négy évben a mindsitéshez
kapcsolodo tevékenységben gyakornokként kozrem(kodtek.

Az Ujrajelentkez6k

(a)  jelentkezzenek legkésGbb a mindsitésiik érvényességének utolsé évében oktober
31-ig az MVSZ weboldalan elérheté megujitasara vonatkozo jelentkezési Grlapon,

(b]  feleljenek meg az elvart dltalanos képességeknek, és

(c) feleljenek meg az adott szakagban elvart specifikus képességeknek.

ELVART ALTALANOS KEPESSEGEK

Barmely szakagban az elsé mindsitésre jelentkezd vagy Ujrajelentkezé feleljen meg az

alabbiaknak:

(a)  legyen jartas a vitorlassportban,

(b]  rendelkezzen a versenyszabalyok kellé ismeretével és a szakagahoz tartozé sza-
balyok, kézikdnyvek és egyéb ajanlasok behatd ismeretével,

(c) teljesitse a tisztségviselGktdl elvart magatartasformakat,

(d)  egészségi és fizikai allapota legyen megfeleld feladata ellatasahoz,

(e] rendelkezzen a szakaga tevékenységének ellatasdhoz szilkséges megfigyel6ké-
pességgel,

(f]  latasa és halldsa (akar természetes, akar javitott) legyen megfeleld a szakaga te-
vékenységének ellatasadhoz, és

(g)  jaruljon hozza a szakaga tisztségviselSi programjanak fejlédéséhez és a versenyek
szakmai szinvonalanak emeléséhez.

GYAKORLAT MEGSZERZESE ES HITELESITESE

Tovabbképzési lehetbségek: a tisztségvisel6k szamara a VTB rendszeres képzési lehe-
tdségeket biztosit, amelyek alkalmaval a résztvevék a szakagukhoz kapcsolodo ismere-
teiket (szabalyok, eljarasok, iranyelvek] frissithetik vagy bévithetik.

Jelentés versenyekrdl: a versenyeken valo kézrem(kodést kdvetéen, annak befejezését
kovetd hét napon beliil a versenyvezetének, és ha kijelolték, az dvasi bizottsag és a tech-
nikai bizottsag elnokének az MVSZ weboldalan elérhetd, a szakdgahoz kapcsolodo Grlap
segitségével jelentést kell benyujtania. A vezeté megbizhat a feladattal egy masik, a ver-
senyen a szakagaban kozrem(kddo tisztségviselot, a jelentés tartalmaért és a hataridé
betartasaért azonban a vezet6 felelds.

Referenciaigazolasok: ORSZAGOS (vagy nemzetkdzi) és A mindsitési szinttel rendelkezé
tisztségviselok készithetnek referenciaigazolast egy versenyen a sajat szakagukban
kdzrem(kodo tisztségviseld tevékenységérdl. A kitdltendo referenciaigazolas szakagan-
ként letolthet6 az MVSZ weboldalarol, a kitoltott referenciaigazoldsokat a VTB a verseny
befejezését kovetd egy honapon beliil fogadja. Egy szakag eldirhatja, hogy tisztségvise-
l6inek tevékenységérdl masik szakag tisztségviseldi is készithetnek referenciaigazolast.
Kategoridk: egy szakag egy résztevékenységével kapcsolatos érdeklédést megmutato
jellemzdk, amelyeket a tisztségvisel6k jelentkezése alapjan jegyeznek be. Az érdekl6do-
ket a VTB gyakorlatuk alapjan id6rél-idére vezetd kategoriaba sorolhatja.
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6.2

6.3

6.4

6.5

8.1
8.2

8.3

8.4

UJRAJELENTKEZOK MINGSITESE

Egy tisztségvisel6 a mindsitésének érvényessége barmelyik évében oktdber 31-ig jelent-

kezhet mindsitésének megujitasara.

Ujrajelentkezéskor a VTB a tisztségviseld részére az addig megszerzett és hitelesitett

gyakorlat alapjan Uj mindésitést allapithat meg. Egy mindsités megallapitasdhoz a VTB-

nek bizonyitékkal kell rendelkeznie ahhoz, hogy a tisztségviselé képes az adott mindsi-

téssel jaro tevékenység ellatasara.

A minésitések megallapitasakor a VTB elsésorban az alabbi szempontokat veszi figye-

lembe:

(a)  tovabbképzési lehetéségeken vald részvétel gyakorisaga,

(b)  versenyeken valo kdzrem(ikodés a mindsités megujitasat megelézé legfeljebb
négy évben, a megszerzett gyakorlat minésége,

(c) referenciaigazolasokkal vagy mas modon vald hozzajarulas az adott szakag tiszt-
ségviseldi programjanak fejlédéséhez, és

(d)  haegy szakag eldirja, a mindsités megujitasdhoz sziikséges teszt eredménye.

Az Ujrajelentkez6k mindsitését a VIB az Ujrajelentkezés évében december 31-ig hirdeti

ki.

Minésitések oka és felilvizsgalata

(a) Az Ujrajelentkezék jogosultak arra, hogy a VTB sajat mindsitésiikkel kapcsolatos
dontésének okat irdsban megkapjak, ha a kihirdetést koveté hét napon belil azt
irasban kérik.

(b) Az Ujrajelentkezék az Elnokségnél kérelmezhetik a VTB sajat mindsitésiikkel kap-
csolatos dontésének feliilvizsgalatat. A kérelemnek tartalmaznia kell annak okat
és a 6.5(a) pont alapjan kapott tajékoztatast.

MINOSITESEK MEGSZUNESE

Egy tisztségvisel6 mindsitése megsziinik, ha érvényességének utolsd évében oktdber
31-ig nem kéri annak megujitasat vagy a 9.3 pontban leirtak szerinti eljaras ilyen don-
téssel zarul.

NEMZETKOZI TISZTSEGVISELOK

A nemzetkozi tisztségviseldket a World Sailing jeldli ki.

A nemzetkozi tisztségvisel6k az MVSZ versenynaptaraban szerepl versenyeken az OR-
SZAGOS mindsitési szinti tisztségviselékkel azonos szerepeket vallalhatnak.

A nemzetkozi tisztségviselGkre a 3.2(a), 7.1 és 9. pontok nem alkalmazhatdk, rajuk a
World Sailing ilyen témaju szabalyzatai vonatkoznak.

A tisztségvisel6k nemzetkozi mindsitésiik megszlinését kovetéen automatikusan OR-
SZAGOS minésitési szintre jogosultak, amely megszerzésének napja a nemzetkozi mi-
nésités megszlinését kdvetd év januar 1-je.

TISZTSEGVISELOK MAGATARTASA

A VTB fegyelmi vizsgalatot kezdeményezhet, ha egy irasos jelentés alapjan tudomasara
jut, hogy egy tisztségviseld tevékenysége soran sulyosan megsérthette a verseny szaba-
lyait vagy a World Sailing vagy az MVSZ érvényben lévé szabalyait, rendelkezéseit vagy
hatarozatanak érvényesitésével kapcsolatos kotelezettségét, megsérthette a Versenyek
tisztségviseldinek etikai szabalyzatat, a j6 modort vagy a sportszer(iség elvét, vagy a
sportot méltatlan helyzetbe hozhatta.
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9.2 Avizsgalatot egy legalabb haromfds panel végzi, amelynek tagjaival kapcsolatban nem
allhat fenn dsszeférhetetlenség. Tagjai alapvetéen a VTB elndke, a Fellebbviteli Bizott-
sag elnoke és a VTB egy tovabbi tagja, aki a tisztségviseld érintett szakaga szerinti cso-
port tagja. Ha 0sszeférhetetlenség miatt barmelyik tagot helyettesiteni kell, a helyettes-
rél a VIB gondoskodik.

9.3 Avizsgalat eredményeképpen a panel a Fegyelmi és Etikai Bizottsag eljarasat kérheti.
Ekkor a vizsgalat soran dsszegy(jtott informacidkat at kell adnia a Fegyelmi és Etikai
Bizottsag szamara, és intézkedést javasolhat (amely lehet példaul a tisztségviselé mi-
ndsitésének modositasa, vagy tevékenységének adott id6tartamra torténd korlatozasa,
szlineteltetése vagy mingsitésének megsziintetése) szamara.
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1.2

3.1
3.2

4.2

Il. RESZ: FELMEROK

FELMEROK SZEREPE

A felmérdk az alabbi tevékenységeket végzik egy versenyen:

(a)  elékészitik a felszerelés-ellendrzéshez sziikséges felszereléseket és eszkozoket,

(b)  résztvesznek a felszerelés-ellendrzést végz6 csapat felkészitésében és munkaja-
ban,

(c) atlatjak a felszerelés-ellendrzés folyamatat, és

(d]  averseny technikai bizottsaganak tagjaként az osztalyszabalyok megsértése ese-
tén dvast adnak be.

A felmérdk versenyeken kiviil a mindsitésiikhoz kategoriaként bejegyzett osztallyal

egylttm(kodésben alapvetéen az alabbi tevékenységeket végezhetik:

(a) felmérések lebonyolitasa,

(b)  osztalyszabalyokkal és felszerelés-ellendrzéssel kapcsolatos konzultacidkon
szakértéként vagy oktatoként vald részvétel, és

(c) sablonnal sorozatgyartott nemzeti osztalyok esetén hajotest-prototipus felmé-
rése.

MINOSITESEK
Mindsitési szintek
(a) Az alabbi tablazat foglalja 6ssze, hogy az egyes mingsitési szintekkel milyen sze-
repek vallalhatok az MVSZ versenynaptaraban szerepl6 versenyek technikai bi-
zottsagaiban.
A verseny kategoérijja I 1. .
A bizottsagban elndk tag elnék tag elnék tag

betoltott szerep
ORSZAGOS

(b]  Els6 mindsitésre jelentkezék A mindsitési szintet szerezhetnek. Az I. rész 3.1(e)
pontja szerinti gyakornoki tevékenység alapjan a VTB donthet Ugy, hogy egy elsé
mindsitésre jelentkez6 ORSZAGOS mindsitési szintet szerez.

GYAKORLAT

Felmérdk tevékenységérol versenybirdk is készithetnek referenciaigazolast.

Felmérdk szamara osztalyokhoz kapcsol6dd kategoriat jegyeznek be; minden felmérd-
hoz tartoznia kell legaldbb egy osztalynak. Vezet kategdridba sorolashoz az adott osz-
taly ajanlasa sziikséges.

ELVART SPECIFIKUS KEPESSEGEK

Szakmai képességek:

(a)  azérintett osztalyszabalyok és kapcsolddd dokumentumok (pl. tovabbi kovetelmé-
nyek], az ERS, az RRS, a World Sailing és az MVSZ rendelkezéseinek, el6irdsainak,
valamint a tovabbi alkalmazhaté szabalyok atfogoé ismerete, és

(b]  afelméréshez sziikséges felszerelések és eszk6zok hasznalataban valo jartassag.

Nem szakmai képességek:

(a) a Versenyek tisztségviselinek etikai szabalyzataban szereplé elvarasok teljesi-
tése,

(b]  csapatmunkara valo képesség, sziikség szerint vezetdi képesség, és

(c)  kommunikacids képesség.
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5.
5.1

TECHNIKAI BIZOTTSAGOK KIJELOLESE

Az |. kategoriaba es6 versenyeken ajanlott a versenyen kdzrem(ikédé mas bizottsagoktol

és testiiletektdl fliggetlen technikai bizottsag kijelolése.
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1.2

2.2

IIl. RESZ: VERSENYBIROK

VERSENYBIROK SZEREPE

A versenybirdk az alabbi tevékenységeket végzik egy versenyen:

(a) dontéseket hoznak dvasokban, orvoslati kérelmekben, valamint az RRS 60.3(d) és
az RRS 69. szabaly szerinti targyalasokon,

(b]  az RRS 63.7 szabaly szerint feloldjak a versenyt iranyitd szabalyok kozotti konflik-
tusokat,

(c)  érvényre juttatjak az RRS 42. szabaly betartasat a vizen, amikor az RRS P fliggelé-
két alkalmazzak,

(d]  azelvarasoknak megfeleléen kommunikalnak a versenyzékkel, edz6kkel, csapat-
vezetbkkel, és

(e]  egylttmikodnek a versenyvezetGvel és a technikai bizottsag elnokével.

A dont6birok az aldbbi tevékenységeket végzik egy versenyen:

(a) jatéktéri dontéseket hoznak parosversenyeken, csapatversenyeken, dont6birdkkal

//////

(b)  alkalmazzak a Q fliggeléket.

MINOSITESEK
Mindsitési szintek
(a] Az aldbbi tablazat foglalja Gssze, hogy az egyes mindsitési szintekkel milyen sze-
repek vallalhatok az MVSZ versenynaptaraban szereplé versenyek dvasi bizottsa-
gaiban.
A verseny kategoérijja I 1. .
A bizottsagban elndk tag elnék tag elnék tag

betoltott szerep
ORSZAGOS

(b]  Els6é mindsitésre jelentkezék C mindsitési szintet szerezhetnek. Az I. rész 3.1(e)
pontja szerinti gyakornoki tevékenység (targyaldsokon és az RRS P fliggeléke sze-
rinti birdskodas soran szerzett tapasztalat) alapjan a VTB donthet Ugy, hogy egy
elsé mindsitésre jelentkezé B mindsitési szintet szerez.

Dont6birdi modul mindsités

(a)  Dont6biréi modul mindsités megszerzésének feltétele, hogy a jelolt versenybirdi
mindsitési szinttel rendelkezzen, kivéve, ha a 2.2(b) pont alkalmazhaté.

(b]  AVTB mentességet adhat a 2.2(a) kdvetelmény teljesitése aldl, ha egy jelolt vonat-
kozasaban jo oka van ra. Jo ok lehet az I. rész 3.1(e) pontja szerinti gyakornoki
tevékenység, vagy nemzetkozi parosversenyeken, csapatversenyeken vagy donté-
birékkal rendezett mezdnyversenyeken szerzett versenyzdi tapasztalat. A donté-
biréi modul mindsités megujitdsanak feltétele, hogy az Ujrajelentkezd versenybirdi
mindsitési szinttel is rendelkezzen.

GYAKORLAT

Versenybirok szamara az RRS P fliggeléke szerinti birdskodashoz kapcsolddd kategoriat
jegyeznek be. Az I. és a Il. kategdriaba es6 versenyeken az RRS P fliggeléke szerinti bi-
raskodaskor erdsen ajanlott, hogy minden versenybiréi hajoban miikodjon kozre leg-
alabb egy vezet6 kategdriaba sorolt versenybiro.
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5.2

6.2

6.3

6.4
6.5

6.6

UJRAJELENTKEZES

Versenybirdk mindsitésének megujitdsahoz a VTB megkdvetelheti elektronikus uton ki-
toltendd teszt teljesitését. Ez a kdvetelmény legkorabban a 2022. évben megujitasra ke-
rilé mindsitésekre alkalmazhato.

ELVART SPECIFIKUS KEPESSEGEK

Szakmai képességek:

(a) aversenyt iranyité szabalyok (beleértve az RRS-t és az MVSZ vonatkozd szabaly-
zatait) atfogd ismerete, és

(b]  a dontbbirdi tevékenységre vonatkozo tovabbi elvarasok:
(1) gyors [masodperceken beliili) és helyes dontéshozatal nyomas alatt,
(2)  versenyzGi taktikak ismeretén alapuld el6relatasi képesség, és
(3)  motorcsonak vezetésére és pozicionalasara alkalmas képesség.

Nem szakmai képességek:

(a)  gyakorlott vitorlazo, és

(b] a Versenyek tisztségviseldinek etikai szabalyzataban szerepld elvarasok teljesi-
tése.

OVASI BIZOTTSAGOK KIJELOLESE

Az ebben a pontban szerepld eldirasok azokon a Magyarorszagon szervezett |. és a ll.

kategodridaba esé versenyeken érvényesek, ahol nem egy RRS N filiggeléke szerinti nem-

zetkozi versenybirdsag keril kijeldlésre.

Az 6vasi bizottsag legyen fliggetlen a versenyrendezdségtdl és a technikai bizottsagtol,

és sem a versenyrendezdség, sem a technikai bizottsag tagjai nem lehetnek benne.

Az 6vasi bizottsag 0sszetétele a kovetkezd legyen: egy elndk, egy alelnok (ha kivanatos),

és annyi tag, hogy az 6vasi bizottsag legalabb harom f6bdl alljon. Az 6vasi bizottsag tel-

jesitse a 2.1(a) pont kovetelményeit és az dvasi bizottsdgnak csak a minimalis létszam

felett lehetnek versenybirdi mindsitési szinttel nem rendelkezé (gyakornok] tagjai.

Nem lehet két f6nél tobb tag egy egyesiilet képviseletében.

Az 6vasi bizottsag elndoke a 6.2, 6.3 és 6.4 pontoknak megfelel6en kijeldlhet egy vagy tobb

panelt. Ezt akkor is megteheti, ha a teljes dvasi bizottsag dsszetétele nem felel meg

ezeknek a szabalyoknak.

Amikor a teljes 6vasi bizottsag vagy egy panel létszama harom f6 ala csokken az alabbiak

miatt:

(a)  betegség,

(b)  mas sziikséghelyzet, vagy

(c)  kivanatosnak vélik, hogy az 6vasi bizottsag egy tagja ne vegyen részt egy targyala-
son,

és nem érhet6 el mas megfeleld mindsitési személy, 6sszetétele megfelelé marad, ha

nem marad fliggetlen a versenyrendezdségtdl vagy a technikai bizottsagtdl, de a 6.3 és

6.4 pontok kovetelményei tovabbra is teljeslilnek. Az eredetileg legfeljebb négyfds dvasi

bizottsagba legfeljebb egy, az eredetileg legaldbb 6tfds 6vasi bizottsagba legfeljebb két

tag hivhato be ilyen mddon. A behivott tagok esetén kiilonds figyelemmel kell lenni arra,

hogy tevékenységiik révén egy dontésnél ne alljon fenn veliik kapcsolatban 6sszeférhe-

tetlenség.
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1.2

IV. RESZ: VERSENYRENDEZOK

A VERSENYRENDEZOSEG TAGJAINAK SZEREPE

Versenyvezet6 (tobbpalyas versenyen: PRO, egypalyas versenyen: RO): felelds a verseny-
rendezdség tevékenységéért, az dsszes palyan zajlé futamok lebonyolitdsaért, a verseny
biztonsagi eljarasainak koordinaciéjaért.

(a)  Aversenyt megel8zden

(1) arendezd szervezetet tdmogatva tanacsaival segiti a verseny sportszakmai
lebonyolitasanak tervezését,

(2)  megismeri a versenyrendezés szempontjabél lényeges informaciokat, pél-
daul a versenyteriileteket és az érintett osztalyokat, azok jellemzéit, a ver-
senyrendezdi felszerelést és csapatot,

(3]  javaslatot tesz és tdmogatast nyujt a versenyrendezdségben kozrem(koddk
kivalasztasa soran,

(4)  tdmogatast nyujt a verseny szabalyainak (beleértve a versenykiirast, a ver-
senyutasitast és tovabbi szabalyokat) elkészitésében, a versenyforma és az
id6beosztds megtervezésében, jovahagyja a versenyrendezést érinté doku-
mentumokat, és

(5)  averseny sikeres lebonyolitdsa céljabdl megfogalmazza a versenyrendezdi
felszereléssel (beleértve a hajokat) kapcsolatos elvarasokat.

(b)  Aversenyidején

(1) averseny elétt megérkezik a helyszinre, hogy a versenyrendezGség helyszini
felkésziilését tdmogassa és feliigyelje,

(2)  aversenyrendezfség vezetjeként irdnyitja annak tevékenységét, gondosko-
dik arrdl, hogy a versenyrendezdség csapatként miikodjon egyiitt, megtartja
a napi versenyrendezdségi értekezleteket,

(3]  az elvardsoknak megfeleléen kommunikal a versenyzékkel, edzékkel, csa-
patvezetdkkel,

(4)  egylttmUkodik az vasi bizottsag és a technikai bizottsag elnokeivel,

(5)  jovahagyas és kozzététel el6tt mérlegeli a verseny dokumentumait érinté
maddositasok sziilkségességét és azok kovetkezményeit,

(6)  biztositja az eredmények helyes és idGszerl kozzétételét, és

(7)  figyelemmel kisér minden olyan kérdést, amely hatassal lehet a futamok
zokkenémentes és fair lebonyolitasara, és tevékenységét ennek megfele-
l6en alakitja.

(c) A versenyt kdvetéen hasznos visszajelzést ad a rendezé szervezetnek a jovébeli
versenyek lebonyolitasa céljabél.

Palyafelelds [CRO): felelés a verseny egy palyajan a futamok lebonyolitasaért és a biz-

tonsagi eljarasok iranyitasaért, azok betartasaért; az alabbi tevékenységeket végzi egy

versenyen:

(a)  meggy6z6dik arrdl, hogy a palyajan rendelkezésre allnak a versenyrendezéi fel-
szerelések és a kozremUkodok,

(b)  egylttmikodik a versenyvezetével a napi programok kialakitdsaban és a verseny
egészét érintd versenyrendezdi dontések meghozatalaban,

(c)  gondoskodik arrél, hogy a palyan kézremikodék csapatként dolgozzanak egyiitt,
megtartja palya a napi versenyrendez4ségi értekezleteit,
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1.3

1.4

1.5

(d)  figyelemmel kisér minden olyan kérdést, amely hatassal lehet a palyaja futamai-
nak zokkenémentes és fair lebonyolitdsara, és tevékenységét ennek megfeleléen
alakitja, és

(e) rendszeres visszajelzést ad a versenyvezet6nek.

Palyat(iz6: kozrem(ikodik a palya kitlizésében; az alabbi tevékenységeket végzi egy ver-

senyen:

(a]  elékésziti a tevékenységéhez sziikséges felszerelést, meggy6zédik annak rendel-
kezésre allasarol,

(b)  részt vesz a napi versenyrendezdségi értekezleteken,

(c) rendszeresen végzi a korilmények vizsgalatat, kit(izi a jeleket, versenyrendezg-
ségi jelzéseket ad, és

(d]  résztvesz a biztonsagi eljarasok végrehajtasaban.

Versenyadminisztrator: kozrem{kodik a versenyrendezés adminisztrativ feladataiban;

az aldbbi tevékenységeket végzi egy versenyen:

(a] elGkésziti a tevékenységéhez sziikséges felszerelést, meggy6zédik annak rendel-
kezésre allasarol,

(b)  kozremiikodik a nevezés és a regisztraciéo adminisztraciojaban,

(c)  részt vesz a napi versenyrendezdségi értekezleteken,

(d) kozrem(kaodik a versenyirodai funkciok (pl. kérelmek, parti jelzések, hirdet6tabla)
mikodtetésében,

(e] adminisztrativ tevékenységével (pl. jegyz6konyvek vezetése, idémérés, hangjelzé-
sek, lathatd jelek kezelése) tdmogatja a versenyrendezéség miikodését, és

(fl  adminisztrativ tevékenységével tdmogatja az dvasi bizottsag és a technikai bizott-
sag miikodését.

készitésében; az alabbi tevékenységeket végzi egy versenyen:

(a] anevezés és aregisztracio befejezését kovetéen elkésziti a nevezési listat,

(b)  rogziti a célba érési helyeket, és a versenyrendezség vagy a technikai bizottsag
altal kiszabott blintetéseket,

(c)  rdgziti az ovasi bizottsag dontéseivel kapcsolatos pontszamitasi mddositadsokat,

(d)  szoftver segitségével kiszamitja az eredményeket, majd egyiittmiikodik a verseny-
irodaval azok kozzététele érdekében,

(e]  kezeli a pontszamitasi fellilvizsgalatokkal kapcsolatos kérelmeket, és

(fl  aversenyvégén az eredményeket atadja a rendez6 szervezetnek.

MINOSITESEK
Minésitési szintek
(a) Az aldbbi tablazat foglalja 6ssze, hogy az egyes mindsitési szintekkel milyen sze-
repek vallalhatok az MVSZ versenynaptaraban szerepl6 versenyek versenyrende-
z6ségeiben.

A verseny kategoriaja l. 1. .

A versenyrendezdség- PRO, RO CRO PRO, RO CRO PRO, RO CRO

ben bet6ltétt szerep
ORSZAGOS

(b)  Mindsitési szint megszerzésének feltétele, hogy a jelolt palyatlizé és versenyad-
minisztrator modul mindsitéssel rendelkezzen.
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2.2

3.1
3.2

4.2

(c)  Els6 mindsitésre jelentkez6k B mindsitési szintet szerezhetnek. Az I. rész 3.1(e)
pontja szerinti gyakornoki tevékenység alapjan a VTB donthet ugy, hogy egy elsé
mindsitésre jelentkezd A mindsitési szintet szerez.

Modul mingsitések

(a) Palyat(izé
(1) Els6é mindsitésre jelentkezék standard modul mindsitést szerezhetnek.

(b)  Versenyadminisztrator
(1) Els6é mindsitésre jelentkezék standard modul mindsitést szerezhetnek.

(c) Eredményszamité
(1) Eredményszamité modul mindsités megszerzésének feltétele, hogy a jelolt

versenyadminisztrator modul mindsitéssel rendelkezzen.
(2)  Els6é mindsitésre jelentkezék standard modul mindsitést szerezhetnek.

GYAKORLAT

Versenyrendezdk tevékenységérol versenybirdk is készithetnek referenciaigazolast.

A VTB id6rél-idére kozzétehet irdnyelveket a magasabb mindsitések megszerzéséhez
ajanlott gyakorlat mennyiségével és mindségével kapcsolatban.

ELVART SPECIFIKUS KEPESSEGEK

Szakmai képességek:

(a)  aversenytiranyit6 szabalyok, eljarasok és iranyelvek atfogé ismerete,

(b)  a szabalyokon és az objektiv mérlegelésen alapulé gondos és elditéletek nélkiili
dontéshozatal,

(c) feleldsségteljes tevékenység a versenyzGk, mas tisztségviseldk, tdmogatd szemé-
lyek és onkéntesek biztonsaga érdekében, és

(d]  palyatizéként ajanlott hajovezetéshez sziikséges képesités megléte.

Nem szakmai képességek:

(@) a Versenyek tisztségviseldinek etikai szabalyzataban szereplé elvarasok teljesi-
tése,

(b]  csapatmunkara vald képesség, sziikség szerint vezet6i képesség, és

(c)  versenyvezet6ként vagy palyafelelésként gyakorlott vitorlazé.

VERSENYRENDEZOSEGEK KIJELOLESE

A rendez6 szervezet a versenyrendezdség kijelolésekor gondoskodjon a mindsitett ver-
senyrendezdk és a gyakornokok optimalis aranyarol, hogy az alabbi szempontok érvé-
nyesiljenek:

(a)  az adott versenyen elvart szolgaltatds mindsége biztosithato, és

(b)  gyakornokok tdmogathatjdk a mindsitett versenyrendezék tevékenységét.
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5.2 Az alabbi tablazat és az alpontokban szerepl6 eldirdsok dsszefoglaljak azokat a mini-
mumkovetelményeket, amelyeket egy adott kategdriaba es6 verseny versenyrendezgsé-
gének az 5.1(a) pont érdekében versenyenként (V) és palyanként [P) teljesitenie kell'.

l. 1. 1IR
V p v p v p
OR AGO 1 1
Versenyvezeté (PRO, RO) 1
OR AGO 1
Palyafelelds (CRO) 1 1
, " vezeto 1 1
Palyat(izo tandard 1 1
.. , vezeto 1 1 1 1
Versenyadminisztrator tandard 1 1 1
, Y s vezeto
Eredményszamito tandard 1 1

(a) A versenyrendezGség egy tagja csak egy minimumkovetelmény teljesitéséhez
hasznalhatja mindsitéseit, kivéve azt az esetet, hogy egy tobbpalyas verseny ver-
senyvezetdje (PRO) teljesitheti a verseny egy palyajanak palyafelelési (CRO) fel-
adatait (és minimumkovetelményét) is.

(b)  Palyafeleldsék (CRO) minimumkédvetelményét csak tébbpalyas versenyeken kell
teljesiteni.

(c)  Versenyadminisztratorok versenyenkénti (V) minimumkaovetelményét csak tobb-
palyas versenyeken kell teljesiteni.

(d) Tobbflottds mezényok versenyein az eredményszamitd minimumkaovetelményét
vezetd modul mindsitéssel kell teljesiteni.

5.3 Ha az 5.1(a) pont érdekében kivanatos, a rendezé szervezet olyan versenyrendezGség
kijelolésérdl is donthet, amely az 5.2 pontban szereplé minimumkdvetelményeket Lét-
szdmban vagy mindsitésben (alacsonyabb mindsités teljesitheté magasabb mindsités-
sel) akar jelentésen meghaladja.

5.4 Amikor a versenyrendez4ség betegség vagy mas sziikséghelyzet miatt nem teljesiti az
5.2 pont minimumkdvetelményeit, és nem érhetd el mas megfelelé mindsitésli személy,
osszetétele megfelel6 marad, ha legfeljebb egy tag legfeljebb egy tovabbi mindsitésének
felhasznalasaval teljesiti a minimumkdvetelményeket. A versenyvezetd tovabbi mindsi-
tései azonban nem hasznalhatok fel tobb minimumkdovetelmény teljesitéséhez.

5.5 Amikor a versenyrendez6ség az 5.4 pont alkalmazasaval sem teljesiti az 5.2 pont mini-
mumkovetelményeit, a rendez6 szervezetnek haladéktalanul jelentenie kell ennek té-
nyét és korilményeit a VTB-nek, amely jovahagyja a minimumkovetelményektél valé el-
térést, hacsak nem tud megoldast kinalni ezek teljesitésére, amelyet a rendezé szerve-
zet koteles megfontolni.

1 Példa az 5.2 pont értelmezéséhez. Egy kétpalyas Orszagos Bajnoksag (I. kategdridba esé verseny,
lasd az |. rész 1.3 pontjat) versenyrendez6ségének tagjai legalabb:
e 1f5 0RSZAGOS mindsitési szintii versenyvezetd (aki lehet egyszerre az egyik palya palyafele-
bse is),
e 1f6vezetd versenyadminisztrator,
o 1f8eredményszamité (tobbflottds mezdény versenyein vezetd eredményszamitd),
e Tovabba palyanként:
o 16 ORSZAGOS vagy A mindsitési szint(i palyafelelds,
o 2 f6 palyat(izd, akik kozil legalabb 1 f6 vezetd palyat(izd,
o 2 f6 versenyadminisztrator, akik kozil legaldbb 1 f6 vezet6 versenyadminisztrator.
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V. RESZ: MINOSITESEK KAPCSOLATA

Az ebben a részben szerepld abra az 6sszes tisztségviseldi szakagban megszerezheté mindsitéseket (mindsitési szintek, modul mindsitések], és
azok kapcsolatat tartalmazza, beleértve a World Sailing nemzetkozi tisztségviseldi mindsitései felé mutato kapcsolddasokat.
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