VERSENYEK TISZTSEGVISELOINEK
MINOSITESI RENDSZERE




BEVEZETES

Jelen szabélyzat a Magyar Vitorlas Szovetség (tovabbiakban MVSZ) tisztségviseldi programja-
nak alapdokumentuma. Az MVSZ tisztségviseli programjat az Elnokség felhatalmazasa alap-
jan a Versenyek TisztségviselSinek Bizottsaga (tovabbiakban VTB) gondozza.

A dokumentum meghatéarozza a versenyek MVSZ altal mindsitett tisztségviselGinek (tovabbi-
akban tisztségviseldk] mindsitési rendszerét, beleértve az egyes szakagak tisztségviselinek
szerepét, valamint a mindsitések megszerzéséhez és megujitdsahoz kapcsolodo jelentkezés
modjat és az elvart képességeket.

Az MVSZ az alabbi szakdgakban mindsit tisztségviseldket:
1 felmérdk,
1 versenybirok,
1 versenyrendezok.

A dokumentum |. része az dsszes szakagra vonatkozé altalanos informaciokat tartalmazza, a
kozbiils6 részek a szakagak fenti sorrendjében bemutatjak azok szerepeit, mindsitéseit és az
elvart specifikus képességeket, majd az utolsé rész tartalmazza a mindsitések egymashoz
képesti viszonyat.

A SZABALYZAT HATALYBA LEPESE ES MODOSITASA

A szabalyzatot a VTB az 1/2021 (02.09) hatarozataval fogadta el, majd az Elnokség az 50/2021
(02.23) hatarozataval hagyta jova.

A szabalyzat jelen kiadasa, az atmeneti rendelkezések alkalmazasaval, 2022. januar 1-jén, ha-
tarozatlan idére lép hatalyba. A szabalyzat hatalyba épésével egyidejlileg a Versenybirék mi-
nésitési rendszere és a Versenyrendez6k mindsitési rendszere hatalyukat vesztik.

A szabalyzat mddositasat a VB ugy kezdeményezheti az Elnokségnél, hogy a mddositasra valo
felkésziilésre észszer( id6t biztosit.

A szabdlyzat utolso médositasat a VIB a 9/2021 (12.07) hatarozataval fogadta el, majd az EL-
nokség a 206/2021 (12.14) hatarozataval hagyta jova.

ATMENETI RENDELKEZESEK

A 2021. évben az elsé mindsitésre jelentkez6k e szabalyzat alapjan szerezhetnek mindsitést.
A szabalyzat jovahagyasakor érvényes mindsitések megujitasat e szabalyzat alapjan kell vé-
gezni.
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|. RESZ: ALTALANOS INFORMACIOK

Ez a rész az dsszes tisztségviseldi szakagra vonatkozo eldirdsokat tartalmazza, beleértve a
mindsitések tipusait, azok idétartamat, megszerzésének maodjat és kovetelményeit, megujita-
sat és megsziinését, kilon kezelve a nemzetk6zi mindsitéssel rendelkezé tisztségviseldk ese-
tét. Az alabbi pontok részletezik tovabba a gyakorlatok megszerzésének és hitelesitésének
mddjat, valamint a tisztségvisel6k magatartasaval kapcsolatos eljarasokat.

1.2

1.3

2.2

2.3

MINOSITESEK TIPUSAI, VERSENYEK KATEGORIAI

Mingésitési szint: egy szakdag teljes tevékenységére vonatkozo 2-4 szintl mindsités, amely
csokkend sorrendben lehet ORSZAGOS vagy A, tovabba az egyes szakagak igényei sze-
rint B vagy C. Min{sitési szint megszerzéséhez az egyes szakagak eldirhatjdk egy vagy
tobb modul mindsités elézetes megszerzését.

Modul mindsités: egy szakdg egy résztevékenységére vonatkozd kétszintl mindsités,
amely csokkend sorrendben lehet vezetd vagy standard. Egy modul mindsités megszer-
zéséhez az egyes szakagak eldirhatjak egy masik modul mindsités vagy mindsitési szint
elézetes megszerzését.

Versenyek kategériai: a mindsitésekhez kapcsolodo jogosultsagok és tisztségviseldk ki-
jelolésére vonatkozd kovetelmények szempontjabol a szabalyzat az alabbiak szerint so-
rolja kategoridakba a Magyarorszagon szervezett versenyeket:

I. | Vilag- és Eurdpa-bajnoksagok

Kiemelt nemzetkozi versenyek (példaul Vildgkupak és Eurdpa Kupak)
Orszagos Bajnoksagok (faktorszam: 1,4)

Il. | Ranglistaversenyek (faktorszam: 1,2}

lIl. | Az MVSZ versenyrendszerében és az azon kiviili, mas kategoéridba nem sorol-
hato olyan versenyek, amelyeket A vitorlazas versenyszabalyai szerint szer-
veznek

MINGSITESEK IDOTARTAMA
A mindsitések megszerzésének napja
(a) els6 mingsitésre jelentkezdk szamara
(1) a sikeres vizsgardl szold értesités napja, ha ez januar 1. és szeptember 30.
kozé esik, vagy
(2)  asikeresvizsgardl szolo értesités napjat kovetd év januar 1-je, ha ez oktéber
1. és december 31. kdzé esik; vagy
(b] a mindsitésiiket megujitani kivandk (tovabbiakban Ujrajelentkezék] szamara a
megujitast kovetd év januar 1-je.
A minésitések a megszerzés napjat koveté harmadik év december 31-ig érvényesek, ki-
véve, ha a 2.3 pont alkalmazhaté.
Amikor egy tisztségviseld egy szakagon beliil rendelkezik egy érvényes mindsitéssel és
az érvényesség ideje alatt ugyanazon szakagon beliil tovabbi mindsitést szerez, az igy
megszerzett mindsités érvényessége megegyezik a meglévé mindsités érvényességé-
vel.
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3.2

5.2

5.3

5.4

MINGSITESEK MEGSZERZESE

Az els6 mindsitésre jelentkezok

(a)  vegyenek részt az MVSZ weboldalan meghirdetett tanfolyamon,

(b)  tegyenek sikeres vizsgat,

(c) feleljenek meg az elvart altalanos képességeknek,

(d) feleljenek meg az adott szakagban elvart specifikus képességeknek, és

(e)  nyilatkozzanak, ha a tanfolyamot megeléz6 legfeljebb négy évben a mindsitéshez
kapcsolodo tevékenységben gyakornokként kozrem(kodtek.

Az Ujrajelentkez6k

(a)  jelentkezzenek legkésGbb a mindsitésiik érvényességének utolsé évében oktober
31-ig az MVSZ weboldalan elérheté megujitasara vonatkozo jelentkezési Grlapon,

(b]  feleljenek meg az elvart dltalanos képességeknek, és

(c) feleljenek meg az adott szakagban elvart specifikus képességeknek.

ELVART ALTALANOS KEPESSEGEK

Barmely szakagban az elsé mindsitésre jelentkezd vagy Ujrajelentkezé feleljen meg az

alabbiaknak:

(a)  legyen jartas a vitorlassportban,

(b]  rendelkezzen a versenyszabalyok kellé ismeretével és a szakagahoz tartozé sza-
balyok, kézikdnyvek és egyéb ajanlasok behatd ismeretével,

(c) teljesitse a tisztségviselGktdl elvart magatartasformakat,

(d)  egészségi és fizikai allapota legyen megfeleld feladata ellatasahoz,

(e] rendelkezzen a szakaga tevékenységének ellatasdhoz szilkséges megfigyel6ké-
pességgel,

(f]  latasa és halldsa (akar természetes, akar javitott) legyen megfeleld a szakaga te-
vékenységének ellatasadhoz, és

(g)  jaruljon hozza a szakaga tisztségviselSi programjanak fejlédéséhez és a versenyek
szakmai szinvonalanak emeléséhez.

GYAKORLAT MEGSZERZESE ES HITELESITESE

Tovabbképzési lehetbségek: a tisztségvisel6k szamara a VTB rendszeres képzési lehe-
tdségeket biztosit, amelyek alkalmaval a résztvevék a szakagukhoz kapcsolodo ismere-
teiket (szabalyok, eljarasok, iranyelvek] frissithetik vagy bévithetik.

Jelentés versenyekrdl: a versenyeken valo kézrem(kodést kdvetéen, annak befejezését
kovetd hét napon beliil a versenyvezetének, és ha kijelolték, az dvasi bizottsag és a tech-
nikai bizottsag elnokének az MVSZ weboldalan elérhetd, a szakdgahoz kapcsolodo Grlap
segitségével jelentést kell benyujtania. A vezeté megbizhat a feladattal egy masik, a ver-
senyen a szakagaban kozrem(kddo tisztségviselot, a jelentés tartalmaért és a hataridé
betartasaért azonban a vezet6 felelds.

Referenciaigazolasok: ORSZAGOS (vagy nemzetkdzi) és A mindsitési szinttel rendelkezé
tisztségviselok készithetnek referenciaigazolast egy versenyen a sajat szakagukban
kdzrem(kodo tisztségviseld tevékenységérdl. A kitdltendo referenciaigazolas szakagan-
ként letolthet6 az MVSZ weboldalarol, a kitoltott referenciaigazoldsokat a VTB a verseny
befejezését kovetd egy honapon beliil fogadja. Egy szakag eldirhatja, hogy tisztségvise-
l6inek tevékenységérdl masik szakag tisztségviseldi is készithetnek referenciaigazolast.
Kategoridk: egy szakag egy résztevékenységével kapcsolatos érdeklédést megmutato
jellemzdk, amelyeket a tisztségvisel6k jelentkezése alapjan jegyeznek be. Az érdekl6do-
ket a VTB gyakorlatuk alapjan id6rél-idére vezetd kategoriaba sorolhatja.
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6.2

6.3

6.4

6.5

8.1
8.2

8.3

8.4

UJRAJELENTKEZOK MINGSITESE

Egy tisztségvisel6 a mindsitésének érvényessége barmelyik évében oktdber 31-ig jelent-

kezhet mindsitésének megujitasara.

Ujrajelentkezéskor a VTB a tisztségviseld részére az addig megszerzett és hitelesitett

gyakorlat alapjan Uj mindésitést allapithat meg. Egy mindsités megallapitasdhoz a VTB-

nek bizonyitékkal kell rendelkeznie ahhoz, hogy a tisztségviselé képes az adott mindsi-

téssel jaro tevékenység ellatasara.

A minésitések megallapitasakor a VTB elsésorban az alabbi szempontokat veszi figye-

lembe:

(a)  tovabbképzési lehetéségeken vald részvétel gyakorisaga,

(b)  versenyeken valo kdzrem(ikodés a mindsités megujitasat megelézé legfeljebb
négy évben, a megszerzett gyakorlat minésége,

(c) referenciaigazolasokkal vagy mas modon vald hozzajarulas az adott szakag tiszt-
ségviseldi programjanak fejlédéséhez, és

(d)  haegy szakag eldirja, a mindsités megujitasdhoz sziikséges teszt eredménye.

Az Ujrajelentkez6k mindsitését a VIB az Ujrajelentkezés évében december 31-ig hirdeti

ki.

Minésitések oka és felilvizsgalata

(a) Az Ujrajelentkezék jogosultak arra, hogy a VTB sajat mindsitésiikkel kapcsolatos
dontésének okat irdsban megkapjak, ha a kihirdetést koveté hét napon belil azt
irasban kérik.

(b) Az Ujrajelentkezék az Elnokségnél kérelmezhetik a VTB sajat mindsitésiikkel kap-
csolatos dontésének feliilvizsgalatat. A kérelemnek tartalmaznia kell annak okat
és a 6.5(a) pont alapjan kapott tajékoztatast.

MINOSITESEK MEGSZUNESE

Egy tisztségvisel6 mindsitése megsziinik, ha érvényességének utolsd évében oktdber
31-ig nem kéri annak megujitasat vagy a 9.3 pontban leirtak szerinti eljaras ilyen don-
téssel zarul.

NEMZETKOZI TISZTSEGVISELOK

A nemzetkozi tisztségviseldket a World Sailing jeldli ki.

A nemzetkozi tisztségvisel6k az MVSZ versenynaptaraban szerepl versenyeken az OR-
SZAGOS mindsitési szinti tisztségviselékkel azonos szerepeket vallalhatnak.

A nemzetkozi tisztségviselGkre a 3.2(a), 7.1 és 9. pontok nem alkalmazhatdk, rajuk a
World Sailing ilyen témaju szabalyzatai vonatkoznak.

A tisztségvisel6k nemzetkozi mindsitésiik megszlinését kovetéen automatikusan OR-
SZAGOS minésitési szintre jogosultak, amely megszerzésének napja a nemzetkozi mi-
nésités megszlinését kdvetd év januar 1-je
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