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1. Sportag jovGképe és értékei
a) etika, értékrend;
b) tradicio;
c) technikai fejlédés/csucstechnoldgia;
d) tanulasi, kapcsolati életpalya lehetGség;
e) kornyezettudatossag;

2. Az MVSZ stratégiai céljai
2.1. Elsport eredményesség
2.2. Elutanpétlassport erdsitése (olimpiai felkésziilés el6szobaja — Talent program)

2.3. Utanpétlaskoru sportoldk lIétszamanak fenntartasa/névelése, tudasszint novelése

2.4. Jelent6s nemzetkozi versenyek szervezése Magyarorszagon és ezaltal a magyar vitorlassport
hazai és nemzetkozi ismertségének novelése

2.5. Nagyhajos versenysport fejlesztése

2.6. Tomegsport fejlesztése és bovitése

3. Helyzetiink, eredményeink

3.1. Széles tagszervezeti bazis;

a. 155 tagszervezet;
b. 4200 versenyengedélyes sportold;
c. 180 verseny évente;

d. 52 olimpikon, olimpiai érmek szama: 1 bronz, 1 ezlst

4. Fejlesztendé teriiletek
4.1. Tagszervezeteinknek csak 10%-a foglalkozik aktivan utdnpotlds-neveléssel;
4.2. Eredményeinkhez képest alacsony tdmogatds az dllamhaztartas alrendszereitél;

4.3. Edz6képzés, edzébi foglalkoztatds, edzGi életpalya:

a. Az edzbk jelent6s része csak id6szakosan foglalkoztatott, ezért nem kotelez6dnek el
életpalya szinten;

b. Edz6képzés a TF-en Ujra indult, de a képzési id6 hosszu;
Kereseti célu motorosvezet6i engedély megszerzése draga és hosszadalmas.




5. Elsport és utanpotlas

Az ifjisag sportos nevelése, valés megmérettetésének biztositdsa. Tobb cikluson at tarto,
eredményes olimpiai szereplés.

5.1. Stratégiai célok:

a. Olimpiai eredményesség;
b. Ifjusagi sportolék szamanak 2028-ra 800 f§ f6lé emelése (2021-ben 610 f6);

5.2. Cselekvési terv:

a. Olimpiai valogatott és Talent programban résztvevé csapatok egységes szakmai
tuddsbdazison alapulé mérési és felkészilési rendszerének megalkotasa, versenyz6kbdl és
szakért6kbdl allo olimpiai csapat 0sszedllitasa;

A szorf és a kite osztdlyok bevonasa a versenyrendszerbe és az olimpiai élsportba;

Talent program kialakitdsa és beinditasa;

MVSZ téli edz6bazisanak kialakitasa;

A jelenleg aktiv, nagy létszamu utdnpodtldsnevel§ klubok részvételével kialakitandd, a
stratégiai idGszakra valtozatlan formaban m(kodé hajoosztaly-politika az utdnpodtlds és a
18-24 éves korosztaly szamara;
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6. Nagyhajds versenysport

A nagyhajosok adjdk az igazolt klubversenyzék tulnyomd tobbségét (85%), a legfiatalabbtdl a
legidGsebbekig.

A hajok tobbsége magankézben van, ami nagyban hozzdjarul a sportoldk sportegyesiileti kdrben
torténd belépéséhez, elGsegiti az abban valé megmaradast.




6.1. Stratégiai célok:

a.

Szinvonalas, biztonsagos versenyrendszer mikodtetése, fejlesztése, amely nagyban
hozzdjarul a nagyhajézas értékteremté képességének, elismertségének és tarsadalmi
elfogadottsdaganak noveléséhez;

Fokusz az osztalyokra, rendszeres talalkozo, eszmecsere, alulrél jové vélemények, javaslat
begydljtése, értékelése, megolddsok kidolgozasa;

Nagyhajés versenyek alatt ideiglenes kikot6helyek, vendéghelyek bévitésének lehet&sége;
A képzett, nagyhajos versenyz6k csapatainak szamdanak novelése, akik a hazai mezényben
huzoerdk és nemzetkozi eredmények elérésére is képesek;

A n6k hatékonyabb bevonasa a nagyhajézasba és az ehhez kapcsolddd szervezeti munkdba;
Ifjusadgi versenyz6k felkarolasa, tamogatasa nagyhajosok altal is, a képzett, nagyhajos-
utanpotlas eldsegitése érdekében;

HSZ és egyéb vitorlazast érintS szabalyok ésszerl(sitése, kedvtelési céll hajézas tdmogatasa;
Nagyhajds versenyz6k sportszakmai ismereteinek bévitése, képzettségének ndvelése.

6.2. Cselekvési terv

Hajéosztalypolitika megujitdsa, hosszu tdvon az osztalyok szdmdnak csokkentése;
Versenyrendszer atalakitasa;

A magyar bajnoki cimek rangjanak emelése az osztdlyok kategorizalasaval és szamuk
csokkentésével;

El6nyszdmitdsos rendszerek folyamatos felligyelete, fejlesztése, a technikai bizottsag
megerdsitése és jol felszerelt felmérési pont kialakitdsa a BVSZK kikotGben;

Versenyz6i képzések, oktatasok,

7. Szabadidé sport

7.1. Stratégiai célok
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Sportag népszerUsitése;

Egészséges életmdd népszer(sitése;

A vitorlazas jogszabalyi kdrnyezetének ésszer(sitése;

Vizi turisztika elGtérbe helyezése, vitorlds turizmus felkaroldsa;

7.2. Cselekvési terv

Vizre jutdsi lehetdségek szamdanak novelése dnkormdnyzati, dllami teriileteken palyazati
forrasok bevonasaval;

Versenyrendszeren kiviili események, rendezvények;

Ismeretterjesztések, oktatasok, képzések;

8. Az MVSZ szerepe

8.1. A SzoOvetség kiildetése és feladata:
A tagszervezetek érdekeinek kiszolgaldsa, az él-, és utanpdtlassport tdmogatdsa és a fentiekkel
0sszhangban a vitorlazétarsadalom érdekeinek képviselete;

8.2. Az MVSZ osztalypolitikdt alkot, osztalyszovetségeket koordindl hajoosztalytol fliggben,
szarmaztatott jogi személyként vagy bizottsagi formaban;

8.3. Az MVSZ képviseli és osztalyszovetség formajaban kivanja miikédtetni az 6sszes, az ifjusagi- és
olimpiai World Sailing osztalyt, beleértve a kite és szorf osztdlyokat is;

8.4. Az MVSZ szerepe a hazai és a nemzetkozi versenyrendezésben;




8.5.

8.6.

8.7.

a. Ahazaiversenyek tulnyomé részét a tagszervezetek rendezik, az MVSZ ehhez, erre irdnyulo
igény esetén, lehetGségei fliggvényében szakmai, és eszk6ztamogatast ad;

b. Az MVSZ a sporttdrvényben és az alapszabalyban el&irt felelGsségi kore szerint, az eddigi
gyakorlatdnak megfelel6en tart fent korlatozott kapacitasu, els6sorban a szervezésre
koncentrdld, jelentds részben a tagszervezetek szakembereire épit6 versenyrendezési
képességet;

c. Az MVSZ az eddigiek szerinti korben és mértékben tart fent sajat eszkdzparkot, melyet
kisebb részben sajat szervezésl rendezvényein, nagyobb részben tagegyesiileteinek
szolgdltatasként kikdlcsondzve hasznosit;

d. Az MVSZ a BVSZK telephelyét rendezvénykdzpontként hasznositja, helyszint és rendezéi
infrastrukturat biztosit:

e az MVSZ sajat versenyei szamara;

e a tagegyesiletek, osztalyszovetségek altal megrendezni kivant versenyek,
edz6taborok rendezésére;

e. Az MVSZ sporttérvényben meghatarozott feladata a bajnoksagok és ranglistaversenyek
szervezése;

o ezek jelentBs részét tagszervezetei részére szerz6déssel engedi at (minGségbiztositasi
rendszer alapjan);

e az évi 170-190 versenyb8l az MVSZ évente maximum 5-6 versenyt (koztik a
Kékszalagot) sajat szervezésben rendezi meg, tagszervezetei és tagszervezeteinek
szakemberei bevondsaval;

e ezenkivil els6sorban proméciés szempontok figyelembevétele mellett vitorlas
eseményeket szervez (Steering the Course, Nemzeti Regatta);

f. Az MVSZ versenyei megrendezése soran (is) torekszik a vallalkozasi bevételeinek
novelésére, melyet a sportag céljaira és sajat mikodésének finanszirozasara fordit;

g. Az MVSZ altal 6nalléan rendezett versenyek esetén a szponzorkezelés az MVSZ joga és
feladata. Az MVSZ tdrsrendezés esetén a szponzorkezelésre vonatkozdan eseti
megallapoddst kot az érintett tagszervezetivel,

h. Az MVSZ felelGsségvallalasa mellett - els6sorban - a WS osztalyokban rendezett kiemelt
jelent6ségli hazai rendezésli nemzetkdzi versenyeket vagy tagegyesiiletnek 6nallo, felelSs
rendezésre kiadva, vagy az MVSZ altal, jelent6s tagegyesiileti kdzrem(ikbdéssel, illetve az
MVSZ és a tagszervezet kozos felelGsségével, valamint az illetékes hazai osztalyszovetség
szerepvallalasaval rendezi meg.

Az MVSZ képzéseket, oktatasokat, workshopokat szervez és koordinal;

Az MVSZ a cselekvési tervekben megfogalmazott témakban konzultdl a hajéosztalyokkal, a
versenyrendszer szerepl@ivel, taldlkozék, munkacsoportok, digitalis kérdGivek, javaslattételi
felhivasok segitségével;

Az MVSZ céljai elérése céljabdl aktiv média és marketing tevékenységet végez;




9.1.

9.2

FelelGsségvallalas, fenntarthatosag
Hatrdnyos helyzetlek, fogyatékkal él6k bevonasa a vitorlazasba;
Az MVSZ ,z6ld Konyv” és a World Sailing Green Event Guidance haszndlata a magyar
vitorlazasban:
a. Kornyezetvédelmi irdnyelvek megfogalmazasa;
b. konkrét fejlesztések, beruhazasok megvaldsitasa;

c. kornyezettudatossdgra nevelés.




