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EMLEKEZTETO
a Versenyek Tisztségvisel6i Bizottsaganak iilésérol
Idépont: 2022. januar 11. 18:00
Helyszin: Microsoft Teams videokonferencia

Jelenvannak: Borocz Bence (elngk), Beliczay Marton, Karpati Bence, Sipos Péter,
Gerencsér Gerg6 (versenybirok csoportjanak képviseldje), Farkas
Péter (versenyrendezék csoportjanak képviseldje), Mohos Katalin
(titkarsag), megfigyeldk: Bodnar Judit, Molnar Csaba, Tusnai Gabi,
Zentai Zoltan (valamennyien videokonferencian)

Borocz Bence megallapitotta, hogy a bizottsag hatarozatképes.

A napirend Egyebek pontjdhoz az alabbi javaslat érkezett:
e Farkas Péter: Nemzetkozi kapcsolatok

A bizottsag egyhangulag elfogadta a napirendi pontokat.

Napirend
1. Mindsitések megujitasa és indoklasa
2. 2021. éviversenyek szakmai értékelése
a. Versenyrendezok
b. Versenybirdk
2022. évi képzési terv
2022. évi munkaterv és forrasigény
5. Vitaférum
a. Tisztségviseldk kisjelolése az MVSZ altal szervezett versenyeken
b. Tisztségviseldk koltségtéritése
6. Egyebek

Ao

Az emlékezteto hitelesitését Farkas Péter és Gerencsér Gergé vallalta.

Az (ilés elején egy bizottsagi tag sem nyilatkozott 6sszeférhetetlenségi koriilményrél. Borocz
Bence felkéri a bizottsag tagjait, hogy a napirendi pontok targyaldsa soran nyilatkozzanak az
esetleges 6sszeférhetetlenségi koriilményekrol.

Borocz Bence az aldbbiak szerint tdjékoztatta a bizottsag tagjait az el6z6 ilés (2021. december
7.) 6ta eltelt id6szak eseményeirdl.

e A 2021. december 7-i bizottsagi lilésen megujitott mindsitések alapjan megtortént a
tisztségviseldi adatbazis frissitése, a mindsitések kihirdetése, a hirlevél feliratkozok
frissitése, valamint a mindsitéseket kihirdet6 hirlevél kikiildése. A nem megujitok
szamara kildott koszondlevelet kedves gesztusként értékelték, és ekkor derdlt ki,
hogy egy megujitasi kérelem adminisztrativ hiba miatt nem kerdilt a bizottsag elé.



A 42. szabdly biraskodasaban vezet6 kategodridju versenybirdk levélben kaptak

tajékoztatast a dontésrél.

e A minésitési rendszer modositasara tett javaslatot az Elnokség a 2021. december 15-i
Ulésén jovahagyta, a mindsitési rendszer a weboldalon frissitésre keriilt.

e Megtortént a Fellebbviteli Bizottsag tajékoztatdsa fellebbezésekbe bevonni javasolt
versenybirdkrol, valaszul a bizottsag tajékoztatast kapott a 2021. évi fellebbezések
tapasztalatairdl.

e A 2021. december 7-i iilés emlékeztet6jének véglegesitése és a hatarozatok taranak
frissitése utadn ezek kozzétételre keriiltek, majd a tisztségviseldk kozdsségét
hirlevélben tajékoztattuk.

e Fogadtuk a versenyek tisztségviseldinek EUROSAF csereprogramjaba érkezé
jelentkezéseket, amelyeket a bizottsag értékelt. Borocz Bence felvette a jeloltekkel a
kapcsolatot a kivansaglistajuk megadasara.

e Karacsony el6tt megtortént a jarvanyhelyzet miatt sorozatosan elmaradt World Sailing
IM Clinic palyazatanak ismételt el6készitése

e A bizottsdg nevében Vvisszajelzést készitettik az MVSZ Aaltal biztositandd
felelésségbiztositas és az RS Feva osztaly kérelme témaiban

e A nemzetkdzi versenyek palyazataval kapcsolatos iranyelvek elkészitéséhez Borocz

Bence tisztazd kérdéseket tett fel a javaslattétellel megbizott érintettek szamara.

Az egyes napirendi pontok targyalasanal elhangzottak és a dontéshozatal 6sszefoglalasa:

1. Mindsitések megujitasa és indoklasa

A bizottsag a 9/2021 (12.07.) hatarozataval megallapitotta a versenyek tisztségviselGinek 2022.
januar 1-t6l érvényes mindsitéseit.

A mindsitések megvitatdsakor a bizottsdg harom megkezdett, de be nem fejezett
versenyrendez6i megujitast azonositott. Szamukra a bizottsag megadta annak lehetdségét,
hogy ha befejezik a megujitasi folyamatot, akkor a 2022. januar 11-i ilésen Ugy biralja el
azokat, mintha hataridén belil érkeztek volna.

A mindsitések kihirdetését kovetéen egy olyan visszajelzés érkezett, akinek a megujitasi
jelentkezése adminisztrativ okokbdl nem jutott el a bizottsaghoz.

A World Sailing nemzetkozi versenyrendezék (IRO-k) nemzetkdzi mindsitésiiket a World
Sailing szabalyai szerint Ujitjdk meg. A Versenyek tisztségviseldinek mindsitési rendszere |.
részének 8.4 pontja alapjan nemzetkdzi mindsitésiik megszlinését kovetéen automatikusan
ORSZAGOS mindsitési szintre jogosultak. Az MVSZ rendszerébe ilyen médon vald
visszatéréshez kivanatos, hogy a bizottsag az IRO-k szadmara is megallapitsa a
versenyrendez6i  mindsitési  szint  elokovetelményeként  eldirt  palyatizé  és
versenyadminisztrator modul mindsitéseket.

A versenyrendezOk csoportja a bizottsagi ilésre a beérkezett jelentkezési lapok és a
gyakorlatokat igazoldé dokumentumok értékelésével javaslatot készitettek az érintettek
mindsitésére.

A Versenyek tisztségviseldinek mindsitési rendszere |. részének 6.5 pontja alapjan az
Ujrajelentkezdk jogosultak arra, hogy a VTB sajat mindsitésiikkel kapcsolatos dontésének okat
irasban megkapjak, ha a kihirdetést kovet6 hét napon beliil azt irdsban kérik. A mindsitéseket
az MVSZ 2021. december 13-an, hirlevélben hirdette ki. Ilyen indoklast versenyrendezoi



mindsitéssel kapcsolatban senki, versenybirdi mindsitéssel kapcsolatban egy tisztségvisel6
kért a 2021. december 20-i hatariddig.

A versenybirdk csoportja a bizottsagi llésre a beérkezett jelentkezési lap, a gyakorlatokat
igazolé dokumentumok és a megallapitott mindsités alapjan javaslatot készitett az indoklasra.

1/2022 (01.11.) hatarozat: egyhangu igen

A VTB megallapitotta azoknak a versenyrendezéknek a 2022. januar 1-t6l érvényes
mindsitéseit, akik megujitasi jelentkezése adminisztrativ hiba miatt elveszett vagy akik
a hatarid6ig megkezdték, de nem fejezték be a megujitasi folyamatot.

A bizottsag kéri a Titkarsagot, hogy

. frissitse a versenyek tisztségviseldinek mindsitéseit tartalmazé adatbazist, és
tegye azt kozzé az MVSZ weboldalan,

o frissitse a versenyek tisztségviselSinek kozosségi levelezdlistajara feliratkozokat,

o hirlevélben tajékoztassa a tisztségviselok kozosségét az Uj mindsitésekrol.

A VTB elkészitette a mindsitésekkel kapcsolatos dontésének indoklasat azoknak a
tisztségviseléknek, akik a vonatkozd hataridén belil irdsban kérték azt. A bizottsag kéri
a Titkarsagot, hogy személyes e-mailben kiildje meg ezeket az informacidkat.

2. 2021. évi versenyek szakmai értékelése

A versenyrendez6k csoportja a beérkezett versenyrendezdi jelentések és a csoport tagjainak
sajat tapasztalatai alapjan dsszefoglalot készitettek a 2021. évi versenyek tapasztalatairdl.
Egyedi kirivd versenyrendezdi tapasztalatot nem azonositottak, de tébb témaban javasolt a
versenyrendez(i kdzosség tudasanak frissitése, valamint a rendezé szervezetek tdmogatasa
abban, hogy az el6készité munkajukkal jobban tdmogathassdk a tisztségviselok
tevékenységét.

A versenybirdk csoportja hasonloképpen attekintette a 2021. évben beérkezett versenybiroi
jelentéseket, és megallapitotta, hogy a versenybirdk infrastruktiraval vald elldtasanak
javitasa tovabbra is javasolt. A versenybiréi jelentések szamossaga alapjan megfogalmazta,
hogy a hatékonyabb értékeléshez hasznos lenne, ha még tobb versenyr6l érkeznének
jelentések. A tovabbképzés szakmai témaiként az 6vasi bizottsagok egyedi megitélése alapjan
kiszabott biintetések (DPI), és a 69. szabaly és a tdmogatd személyek kapcsolata merdiilt fel. A
tovabbképzés tovabbi témai kézé javasolt felvenni a fellebbezések tapasztalatait is.

3. 2022. évi képzési terv

A bizottsdg a szakagak szerinti csoportok el6készité munkaja alapjan 6sszegezte a szakmai
javaslatat a 2022. évi képzési tervre. A bizottsag a képzéseket az egyik dimenzidban
szakaganként, a masik dimenziéban tipusonként csoportositotta. Tipus szerint a bizottsag
megkiilonbozteti a tanfolyamokat (tisztségvisel-jeloltek szamara, mindsités megszerzése),
tovabbképzést (elsésorban mindsitett tisztségvisel6knek, altalanos tudas frissitése) és a
workshopokat (mindsitett tisztségvisel6k kisebb csoportjanak, egy sz(ikebb, célzott témaban).

A bizottsdg megvitatta az egyes képzések megvalédsitasanak lehetséges formajat, és
egyetértett abban, hogy csak a tovabbképzés esetében marad meg a virtualis lehetéség, a
tobbi képzést azok jellege miatt csak személyes jelenléttel javasolja lebonyolitani.



Borocz Bence bemutatja, hogyan allna 6ssze koncepcionalisan a 2021 elején felvetett képzési
adatlap a versenybiréi tanfolyam korabbi anyagait felhasznalva. Az egyes tanfolyamok
adatlapjainak céljai, hogy a bizottsag szakmai iranyitasa mellett megismételhet6k legyenek a
képzések, valamint, hogy a jelentkezék kell6 informacid birtokaban donthessenek a
részvételrél. A bemutatott képzési adatlap tovabbi frissitésre szorul, és az érintett szakagak
szerinti csoportoknak el kell késziteni a tobbi tanfolyam adatlapjat is.

Felmeriilt lehetdségként, hogy a bizottsag eléadast adjon a Képzési Bizottsag téli
el6adassorozataban, a bizottsag tagjai megfontoljak a részvétel lehetdségét.

Bordcz Bence a soron kovetkezd elnokségi tilésen mutatja be a képzési tervet, a megvaldsitas
tovabbi részleteivel ezt kovetéen tdjékoztatja a bizottsagot.

4. 2022. évi munkaterv és forrasigénye

Borocz Bence részletesen bemutatta a bizottsag 2022. évi munkatervét tartalmazé tablazatot,
amely még kiegészitésre keriil a 3. napirendi pontban megtargyalt képzési tervvel. A tablazat
kiemelt sorai a bizottsdg SZMSZ-ében szerepld feladatokat tartalmazzak, az alsorok pedig
ezek alabontasat. A tablazat heti bontasban jeldli, hogy az egyes feladatok végrehajtasa mikor
aktualis.

A bizottsdg altaldnos éves feladatai mellett az alabbi kiemelt témak szerepelnek a
munkatervben:

o Felmérdk csoportjanak megalakulasa, ha sor keriil a World Sailing IM Clinicre,
mint els6 felmérdi tanfolyamra; a felmérdi program alapdokumentumainak
elkészitése.

o Kereshetd tisztségviseldi adatbazis az MVSZ weboldalan.

A versenyek tisztségviseldinek a versenybirokon kivil mas szakagakban valé kijelolése
témajaban felvetédott a nagy versenyeken alkalmazott Course Representative szerep
meghonositdsa, amely segithet abban, hogy a versenyrendezék komfortos kornyezetben, egy
tapasztalt tisztségviselé mellett szerezhessenek gyakorlatot.

A versenybirék csoportja felhivta arra a figyelmet, hogy ha a versenynaptar osszeallitdsanak
végén dont Ugy az Elnokség, hogy az RS Feva osztalyra is kiterjeszti a kiemelt hazai versenyek
Ovasi bizottsaganak kijelolését és finanszirozasi modelljét, akkor mivel az osztaly mar nem tud
mas érintett meglévo versenyekbe integralddni, a dontés jelentds forrasigény-novekedést
okozhat. Borocz Bence biztositotta a bizottsagot, hogy a téma felvetédése esetén tajékoztatja
errél az Elnokséget.

5. Vitaforum

A vitaférum keretén beliil a bizottsag kett6, a 2021. december 11-i Gilésérdl elhalasztott témat
targyalt meg.

A tisztségviselok kijelolése az MVSZ altal szervezett versenyeken témaban az aladbbi
észrevételek hangzottak el:

o A korabbi években nem kapott minden mindsitett tisztségviseld lehetéséget arra,
hogy kinyilvanitsa kozrem(kdédési szandékdt az MVSZ altal szervezett
versenyeken, ezzel el6segitve a gyakorlatszerzés lehetdségét.



o Nyilvanvald, hogy az MVSZ a sajat maga altal szervezett versenyeken jogosult a
tisztségviseldket felkérni. A transzparencia érdekében sziikséges azonban eldre
bemutatni a kivalasztasi folyamatot, amely alapjan tisztségviseldket kérnek fel.

o Javasolt erdsiteni az onkéntes kozrem(kodést.

A bizottsag annak mentén beszélt a tisztségviseldk koltségtéritése témajardl, hogy javasolt-e
gyakornokok és mindsitett tisztségviseldk differenciat koltségtéritése. A témaban az alabbi
észrevételek hangzottak el:

o A Kkoltségtérités lehetséges mddjairol a Versenyek tisztségviseldinek etikai
szabalyzata 3.5 pontja rendelkezik. A szabalyzat itt irja le a versenyek
tisztségviseldinek onkéntes tevékenységéhez kapcsolddd koltségeinek téritési
maddjat, amely kétféle lehet: a rendezd szervezet altal biztositott feltételek vagy
napidij ezek fedezésére.

. A mindsitések szerinti differencialds nem javasolt, mert a felmerild koltségek
nem kiilonbdznek. Az egyes szerepek kozotti differencialasnal a tisztségviseldi
csoportok vezetdinek magasabb koltségtéritését a raadas szervezéssel felmerild
tovabbi koltségek indokolhatjak.

o Végs6 soron a rendezl szervezetek és a tisztségviselok feleléssége, hogy a
szabalyzatnak megfelelé megallapodast kdssenek.

6. Egyebek

Farkas Péter ismerteti, hogy a Palici Vitorlazé Klub palyazati forrasbol tervez versenyzéknek
edzotabort, amely részeként fiatal versenyz6k versenyszabaly-ismereti képzésében
szeretnének segitséget kapni, valamint a tisztségviseldik szeretnének csatlakozni az MVSZ
tisztségviselSi programjanak képzéseihez.

A bizottsag megvitatta, hogy a versenyszabaly-ismereti képzés a feladatan kivil esik. Barki
ratermett személy vallalhat ilyen felkérést, a bizottsagnak abban tud segiteni, hogy ilyen
szerepléket ajanl. Felvet6dott a nyelvi nehézségek kérdése és tovabbi egyeztetésre szorul a
programjavaslat, amelyet Bordocz Bence az EUROSAF talalkozéjan pontosit, és tajékoztatja a
bizottsagot.

Az MVSZ tisztségviseldi programjaban a bizottsag orommel lat kiilfoldi résztvevoket is, ha a
magyar nyelvi képzések megfeleldk, és a résztvevik tisztaban vannak a képzések tartalmaval
és céljaval, annak esetleges akkreditalhatésagaval.

A bizottsag kovetkezd hattérfeladatai a képzési adatlapok folyamatos elkészitése és a
tovabbképzési tematikajanak kidolgozasa. Borocz Bence a 2022. januar 19-i elndkségi ulést
kovetben tajékoztatja a bizottsag tagjait a tovabbi részletekrol.

Tovabbi kérdések és témak hidnyaban az lést 20:20 6rakor bezartak.

Az emlékeztetét Mohos Katalin készitette.

Az emlékeztetst a bizottsag részérdl Farkas Péter és Gerencsér Gergd hitelesitette.



