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EMLEKEZTETO
a Versenyek Tisztségvisel6i Bizottsaganak iilésérol
Id6pont: 2020. december 4. 18:00
Helyszin: Microsoft Teams videokonferencia

Jelen vannak: Borocz Bence (elngk], Beliczay Marton, Karpati Bence, Sipos Péter,
Gerencsér Gergely (versenybirék csoportjanak képviseldje), Molnar Csaba
(versenyrendezdék csoportjanak képviseldje), Mathé Marian (Titkarsag),
megfigyeldk: Bodnar Judit, Tusnai Gabi
(valamennyien videokonferencian)

Borocz Bence megallapitotta, hogy a bizottsag hatarozatképes.
Tovabbi javaslat a napirend Egyebek pontjahoz:

e Borocz Bence: Digitélis funkcidk (weboldalon valdé megjelenés, hirlevelek, arculattervezés,
kozos adatbazis)

A bizottsag egyhangulag elfogadta a napirendi pontokat.

Karpati Bence nyilatkozott az 1.a napirendi pontnal vele kapcsolatban fennalld
osszeférhetetlenségrol.

Napirend
1. Mingsitések megujitdsa, mindsitések érvényessége
a. Versenybirok
b. Versenyrendezdék
2. Versenyrendezdk adatbazisanak aktualizalasa
3. Moddositasi javaslatok bizottsagi szabalyzatokban a 2021. évre
a. Versenybirok mindsitési rendszere
b. Ovasi bizottsagok kijelolése a kiemelt hazai versenyekre
c. Versenyrendez6k mindsitési rendszere
Képzések attekintése, 2021. évi képzési terv
Versenyek tisztségviseldinek etikai szabalyzata - munkacsoport felkérése
Kérdezz-felelek szolgaltatas
Versenyek tisztségvisel6inek mindsitési rendszere
2021. évi el6zetes munkaterv és forrasigény
Egyebek
a. TisztségviselGk jovahagyasa - Versenyrendelkezések 13.6(b) és (c) pontok
b. Eddigi tapasztalatok a VTB belsé m(ikédésével kapcsolatban
c. Digitalis funkcidk

0 0N

Az egyes napirendi pontok targyalasanal elhangzottak és a dontéshozatal dsszefoglalasa:
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1.  Mindsitések megujitasa, mindsitések érvényessége

Versenybirdk

A mindsitett versenybirdk koziil 23 fének 2020. december 31-én jar le a mindsitése, nekik 2020.
oktober 31-ig volt lehetdségiik jelentkezni a mindsitésiik megujitasara. A jogosultak kozil 21 f6
kérte a mindsitésének megujitasat. A versenybirdk csoportja attekintette a jelentkezéseket és
javaslatot készitett az érintettek 2022. december 31-ig érvényes mindsitésére.

A versenybirék csoportja megvizsgalta a versenybirok kategdridkba soroldsat a 42. szabaly
birdskodasa szempontjabdl és javaslatot készitett a 2021. évi kategdridkra.

Aversenybirok csoportja elékészitette a kdszondlevelet azoknak a versenybirdknak, akik mindsitése
megszlinik, valamint az elismerd és tajékoztato levelet a 42. szabaly birdskodasaban gyakorlott
versenybirdknak.

Versenyrendezdk

A versenyrendez6k csoportja megvizsgalta a mindsitett versenyrendez6k adatbazisat, és a
Versenyrendezék mindsitési rendszerét figyelembe véve javasolja, hogy a bizottsdg a jelenleg
meglévé mindsitések érvényességét 2021. december 31-ig terjessze ki. Az ekkor lejaré mindsitések
megujitdsara a versenyrendezdék 2021. oktéber 31-i hataridével jelentkezhetnek.

A versenyrendezdi csoport javasolja, hogy a 2020. év végén tervezett adategyeztetés soran a
bizottsag adjon lehetéséget a mindsitett versenyrendezéknek arra, hogy lemondjanak a
mindsitésikrol, ha a jovében nem terveznek versenyrendezdi tevékenységet végezni, ezzel segitve
a minél aktualisabb adatbazis létrehozasat.

A hatalyos minésitési rendszerek moédositasa sziikséges ahhoz, hogy a bizottsdg a mindgsitésekben
dontést hozhasson, igy a hatarozati javaslat végrehajtasanak feltétele, hogy az Elnokség elfogadja a
VTB témaban késziil6 hatarozati javaslatat.

1/2020 (12.04) hatarozat: egyhangu igen

A VTB megallapitotta a 2021. januar 1-t6l érvényes versenybiréi minésitéseket és a
versenybirék 2021. évre torténd kategdridba sorolasat a 42. szabaly birdskodasa
vonatkozasaban.

A VTB az érvényben év6 versenyrendezdi mindsitések érvényességét 2021. december 31-ig
terjeszti ki azzal, hogy az érintett mindsitések megujitasara 2021. oktober 31-ig sziikséges
jelentkezni.

A bizottsag felkéri Bordcz Bencét, hogy

e frissitse a versenybirdi mindsitéseket,

e tajékoztassa a 2021. évben a 42. szabaly birdskodasaban gyakorlott versenybirokat,

e frissitse a versenybirdi kozosségi levelezélistara feliratkozdkat, majd tajékoztassa a
versenybirdi kozosséget az Uj mingsitésekrol,

e kérje a versenybirdi mindsitések kozzétételét az MVSZ weboldalan, és

e koszonje meg versenybirdi mindsitésiiket nem megujité szakembereknek a sportért
végzett tevékenységét.

A VTB hatarozatanak végrehajtasa azt kovetden lehetséges, hogy az Elndkség elfogadja a
hatdlyos mindsitési rendszerek arra vonatkozé moddositdsat, hogy a korabbi bizottsagok
helyett a VTB rendelkezzen a tisztségvisel6k mindsitésére vonatkoz6 dontési jogkorral.

2. Versenyrendezok adatbazisanak aktualizalasa

Aversenyrendezdk csoportja elézetesen megvitatta a versenyrendezdék adatbazisa aktualizalasanak
épéseit.

Ennek elsé fazisa, hogy a weboldalon elérheté mindsitéseket sziilkséges kiegésziteni az utolsé
frissités ota tett vizsgakkal megszerzett mindsitésekkel, a versenyrendez6k négy szamjegy(
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azonositoival és 0ssze kell fésiilni a kiilonb6z6 nyilvantartasokban szereplé adatokat. A munka
alapja a weboldalon elérheté mindsitések jegyzéke, tovabbi adatok elérhet6k Tusnai Veranal és a
Titkarsagon.

A masodik fazisban sor keriil a mindsitett versenyrendezdk tajékoztatasara a roluk nyilvantartott
adatokrol, akik nyilatkozhatnak ezek valédisagarol és kérhetik ezek frissitését. Sziikséges tovabba
potolni a vonatkozd adatkezelési tajékoztatast, az elérhetéségi adatok kozzétételének
engedélyezését.

Az adatbazis aktualizalasat kovetéen kozzé kell tenni a 2021. december 31-ig érvényes
versenyrendez6i mindsitések és létre kell hozni a hirlevelek kikiildéséhez sziikséges cimlistat.

3.  Modositasi javaslatok bizottsagi szabalyzatokban a 2021. évre

A VTB létrejottekor megorokolte a korabbi Versenybird Bizottsag és a korabbi Versenyrendez6
Bizottsag feladatait. A korabbi bizottsagok hatalyos szabalyzatainak siirgés mddositasa sziilkséges
ahhoz, hogy a VIB a feladatai ellatasdhoz jogalapot szerezzen, igy biztositva a tisztségvisel6k
mikodésének folytonossagat.

A versenybirék csoportja attekintette a Versenybirék mindsitési rendszere és az Ovasi bizottségok
kijelolése a kiemelt hazai versenyekre cim( szabalyzatokat és megallapitast nyert, hogy a sziikséges
modositasok szerint a Versenybiré Bizottsdg vagy VBB megnevezéseket Versenyek
TisztségviselSinek Bizottsaga vagy VTB megnevezésekre kell cserélni.

A versenyrendez6k csoportja attekintette a Versenyrendezék mindsitési rendszere szabalyzatot, a
sziikséges maodositasok szerint a Versenyrendez6 Bizottsag és a VRB megnevezéseket Versenyek
TisztségviselSinek Bizottsaga vagy VTB megnevezésekre kell cserélni.

A versenybirdk és versenyrendez6k csoportja is elfogadja, hogy a mindsitési rendszerek
szempontjabdl a 2021. évet atmenetnek tekinti, igy egyik csoport sem javasol tartalmi valtoztatast.

2/2020 (12.04) hatéarozat: egyhangu igen
A VTB javasolja az alabbi szabalyzatok olyan mddositasat, hogy a Versenybiro Bizottsag (vagy
VBB] és a Versenyrendezé Bizottsag (vagy VRB) megnevezéseket Versenyek TisztségviselGinek
Bizottsagara (vagy VTB-re) kell cserélni:

e Versenybirok mindsitési rendszere,
e Ovasi bizottsagok kijeldlése a kiemelt hazai versenyekre,
e Versenyrendez6k mindsitési rendszere.

A VTB felkéri Borocz Bencét, hogy a fenti témaban eléterjesztést nyljtson be az Elndkség
soron kovetkezd lilésére.

4.  Képzések attekintése, 2021. évi képzési terv

A versenybirdk csoportja magas prioritadssal tervez tovabbképzést és tanfolyamot a 2021. évre. A
tanfolyam kapcsan attekintette a korabbi alkalmak tematikajat és vizsgaleirasat. Kozepes
prioritdssal tervez dont6bird tanfolyamot (nemzetkdzi oktatd bevonasaval) és workshopot a kiemelt
hazai versenyeken kozrem{kodo versenybirdk szamara.

Tovabba felvetédott, hogy a kiemelt ifjsagi osztalyok osztalyszovetségeivel egyiittmikodve az
osztalyszovetségek edzbtaborain 42. szabaly gyakorlati workshopokat szervezne, amelyet junius és
julius honapokra tervez. Részvételi dij megfizetése nélkiil alkalmanként 6-8 f6 csatlakozhatna az
oktatok és a motorosok fliggvényében. A program a versenyzdékkel és edz6kkel szorosabb kapcsolat
kialakitasara adna lehetéséget. A jelentkez6k kozott prioritast élveznének azok a versenybirok, akik
az adott osztaly versenyein aktivan szeretnének biraskodni.
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A versenyrendez6k csoportja 2021 tavaszan két modul tanfolyamot tervez, pontos tematikara a
korabbi képzések attekintését és a mindsitési rendszer feliilvizsgalatat kovetéen készit javaslatot.

A felmérd program els6 tanfolyama a World Sailing IM clinicje lehet. Ha azonban ez 2021-ben sem
tud megvaldsulni, akkor - a dontdébird tanfolyamhoz hasonléan - a kozép-eurdpai régiobol
sziikséges tapasztalt felmérét bevonni, aki segitségével a nemzeti képzés megalapozhaté.

A 2021. évi tovabbképzés technikai megvaldsitdsanak egyeztetése sziikséges arra az esetre, ha a
jarvanyhelyzet miatt személyes jelenléttel nem lesz megtarthatd, a tobbi tervezett képzést a
sziikséges interakciok (pl. szerepjatékok, gyakorlati feladatok] miatt személyesen javasolt
lebonyolitani.

Minden tanfolyamhoz képzési adatlap elkészitése sziikséges, hogy a versenyek tisztségviseldinek
képzése egyértelmien kapcsolddhasson a Nemzeti Vitorlds Képzési Programhoz (NVKP). A
jelentkez6k az adatlapokbdl kapnak tajékoztatast a képzésekrél, azok el6kovetelményeirdl,
tematikdjarol, a vizsgakovetelményekrol és a varhato oktatdk korérdl. A versenybirdi tanfolyam mar
rendelkezik kidolgozott tematikaval és vizsgaleirdssal, ez j6 példaként szolgalhat a tobbi szakag
munkajahoz is.

5. Versenyek tisztségviseldinek etikai szabalyzata - munkacsoport felkérése

A bizottsdg SZMSZ-ének 3.1(h) pontja értelmében meghatarozza az MVSZ tisztségvisel6k
viselkedésére vonatkozo irdnyelveket.

A Versenybirdk etikai szabalyzatat a Versenybird Bizottsag 2017-ben készitette el, majd 2018-ban
frissitette. Az etikai szabalyzat elkészitésekor kdvetelmény volt, hogy vegye alapul a World Sailing
hasonlé témaju dokumentumait és tartalmazza legalabb a kovetkezd témakat: elvart hozzaallas,
osszeférhetetlenség, koltségek és szallas, alkoholfogyasztds és dohanyzas, részvétel tarsasagi
eseményeken, 6ltozkodés, kapcsolattartads a médiaval, a kozosségi médiaban tanusitott magatartas.

A meglévé szabdlyzatbdl kiindulva érdemes megvizsgalni, hogyan lehetséges a szabalyzat
kiterjesztése a specifikumok figyelembevételével a tobbi szakagra. Az Uj szabalyzattal kapcsolatos
javaslattételre a bizottsag munkacsoportot kér fel, amelynek tagjai az el6zetes megkeresés alapjan
az egylttmikodést és a szabalyzati javaslat elkészitését vallaljak.

3/2020 (12.04) hatarozat: egyhangu igen

AVTB felkéria kovetkezé munkacsoportot, hogy a Versenybirdk etikai szabalyzatabdl kiindulva
tegyen javaslatot a tisztségvisel6k viselkedésére vonatkozd irdnyelvekre: dr. Szunyogh Zsoéfia
(elndk), Karpati Bence (felmérék képviseletében), Tusnai Gabi (versenybirdk képviseletében)
és Molnar Csaba (versenyrendezdk képviseletében). AVTB kéri, hogy a munkacsoport a feladat
kivitelezése kozben vegye figyelembe az alakuldé Versenyek tisztségvisel6inek mindsitési
rendszere szabalyzatot is.

A javaslattétel hatarideje a Versenyek tisztségviseldinek etikai szabalyzatara 2021. januar 31.

6. Kérdezz-felelek szolgaltatas

A bizottsdg SZMSZ-ének 3.1(k) pontja értelmében olyan, a World Sailing hasonlé programjahoz
kapcsolodo szolgaltatast mikodtet, amely elésegiti a versenyszabalyok egységes alkalmazasat és
kovetkezetes értelmezését. A korabbi Versenybiré Bizottsag ebbdl a célbol hozta létre 2017-ben a
kérdezz-felelek szolgaltatast.

A szolgaltatds a bizottsaghoz kapcsolédd allandd munkacsoport javaslataira alapozva miikodott,
vezetdje Gomory Agnes volt. Agnessel egyeztetve, a VTB-hez kapcsolédéan is vallalja egy olyan
allandé munkacsoport vezetését, amely az 0sszes szakag tisztségviseldi el6tt megnyitna a kérdezz-
felelek szolgaltatast, azzal a kéréssel, hogy a csatlakoz6 szakagak szerinti kompetenciaval bévitsiik
a munkacsoportot.
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Javaslat a K&F panel tagsagara: Gomary Agnes (vezetd), David Julia, Fluck Benedek, Ignacz Karoly,
Naray Vilmos, Regényi Zsolt, dr. Szunyogh Zsofia. A tagsagot elézetes egyeztetés alapjan
mindannyian vallaljak.

A Versenybiré Bizottsagban a szolgaltatds belsé mikodését Beliczay Marton koordinalta. A VTB
folytatni kivanja az igy kialakult munkamodszert, Beliczay Marton a tovabbiakban is vallalja a
kapcsolattartast.

Borocz Bence ismertette a kérdezz-felelek szolgaltatas miikodésének és folyamatanak leirasat.

4/2020 (12.04) hatarozat: egyhangu igen
A VTB megnyitia a korabbi Versenybiré Bizottsag altal létrehozott kérdezz-felelek
szolgaltatast a tisztségviseldk tovabbi szakagai felé is, és felkéri Borocz Bencét, hogy
e kérje a szolgaltatas leirasanak kozzétételét,
e kérje fel a K&F panelt, mint a VTB allandé munkacsoportjat,
e kérje az MVSZ weboldaldnak aktualizalasat (frissitett leiras kozzététele, K&F panel
frissitése, lejaré K&F-ek eltavolitdsa, megjelenés a tovabbi szakagak felé is).

7.  Versenyek tisztségviseloinek minésitési rendszere

A Versenyek tisztségviseldinek mindsitési rendszere, mint a tisztségvisel6i program
alapdokumentuma teremtheti meg az Uj bizottsag igazi elényét: azok a tisztségviseldk, akik tobb
szakagban is rendelkeznek mindsitéssel, egységes adminisztracios kornyezetben keriilnek majd
kiszolgaldsra (példdul azonos eljaras szerint jelentkezhetnek és Ujithatjadk meg mindsitésiiket). Az
adminisztrativ  folyamatok egységesitését kovetéen hosszutavon akadr olyan online
kiszolgalérendszer alakithaté ki, amelyben konnyebb lesz a tisztségvisel6k jelentkezése, a
versenyek jelentéseinek és a referenciaigazolasok benyujtasa, ezekbdl hatékonyabban készitheto
majd statisztika.

A bizottsag a WS hasonld dokumentuma alapjan megkezdte a szabalyzat keretének és altalanos
részének kidolgozasat. A kovetkez6 fazisban a szakagak szerinti csoportok feladata lesz, hogy a
sajat szerepiikre, mindsitéseikre és az elvart specifikus kompetenciakra javaslatot tegyenek.

Utemezés szempontjabdl a szakdgak szerinti csoportoknak januar kozepéig kell elkésziilniiik a
javaslataikkal ahhoz, hogy ezek koordinacidjat kdvetden a szabalyzatot a kovetkezd bizottsagi ulés
targyalhassa, majd elfogadast kovetéen az Elnokség soron kovetkezd lilésére eldterjeszthetd
legyen. A szabalyzat 2022. januar 1-t6l lépne hatalyba, olyan atmeneti rendelkezésekkel, mint hogy
az oktober 31-ig esedékes Ujrajelentkezéseket a bizottsag mar az Uj szabalyzat alapjan biralja el, és
a 2021. évi tanfolyamokon a mindsitések megszerzése mar az U] szabalyzatnak megfeleléen
torténik.

A Versenyek tisztségviseldinek mindsitési rendszeréhez kapcsolédd dokumentumok (versenyek
jelentései, referenciaigazolasok, jelentkezés mindGsités megujitasara) attekintése a szabalyzat
elfogadasat kdvetden lesz sziikséges. A tisztségviseldi k6zosség szamara a mindsitési rendszerbe
vetett bizalma érdekében garantalni sziikséges, hogy a hivatkozott dokumentumokat az MVSZ
bizalmasan kezeli. A bizottsdg csak igy szdmithat ugyanis 6szinte véleményekre. A megvalésitashoz
az MVSZ informatikai rendszerének attekintése folyamatban van. Az atmeneti idészakban a
szakagak a meglévé kommunikaciés csatornaikat haszndljdk tovabb, majd az atmenet
megtervezésével folynak ezek 0ssze. A bizottsagnak fontos felel6ssége, hogy az MVSZ
tisztségviseldinek kiszolgalasa folytonos maradjon.

Borocz Bence javaslatokat fogalmazott meg a szakagak szerinti csoportok szamara, hogy a
mindsitési rendszerhez készitendd javaslataikkal kapcsolatos feladatnal milyen munkamodszert
alkalmazzanak, ezeket 6sszefoglalva levélben juttatja el szamukra.
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8.  2021. évi elozetes munkaterv és forrasigény

A bizottsagnak SZMSZ-e alapjan éves munkatervet kell készitenie a munkahoz sziikséges
forrasigény megjelolésével. Az iilés el6készitd fazisaban 0sszegy(jtott informaciok alapjan Borocz
Bence az ilés meghivdjaval egyiitt megkildte a tablazatba foglalt elézetes munkatervet és
forrasigényt, amelyet az Ulésen részletesen ismertetett. Az Elnokség kérésére a 2020. december
15-i Uilésére benyujtja a bizottsag el6zetes munkatervét.

9.  Egyebek

Tisztséqviseldk jovahagyasa - Versenyrendelkezések (VR) 13,6(b) és (c] pontok

A Versenyrendelkezések alapjan a bajnoksagot vagy ranglistaversenyt rendezé szervezeteknek a
verseny el6tt legaldabb 45 nappal kérnilik kell a versenyen kozremi{koédo tisztségviseldk
(versenyvezetd, tobb palya esetén palyafelelds, 6vasi bizottsag elnoke és tagjai, versenyirodavezetd,
technikai bizottsag) jovahagyasat, amelyet az MVSZ titkarsagara kell megkildeni.

A szabaly a konszolidacié alatt lévé versenyrendszerben (kb. 2014-t6l) azzal segitette a rendez6
szervezeteket, hogy egyrészt batoritsa Gket arra, hogy idejében kérjenek fel tisztségviselbket,
masrészt pedig az MVSZ a Versenyrendezék mindsitési rendszere és a Versenybirok mindsitési
rendszere alapjan megvizsgalta, hogy a felkérni kivant tisztségvisel6k mindsités megfelel-e a
szabalyzatokban szerepl6 jogosultsagoknak.

Mathé Marian dsszegzést készitett a 2017-2020 kozott beérkezett kérelmekrdl. Az utolsé években
az érintett versenyek csak negyedére érkezett jovahagyasi kérelem, azok is tobbnyire késéssel,
tehat a rendez0 szervezetek ,nem szeretik” betartani a szabalyt.

A bizottsag értékelése alapjan az eredeti szabaly az aldbbi okok miatt mar nem éri el korabbi
mindségbiztositasi céljat:
e A versenyrendezék mindsitését 2017 6ta nem Ujitottak meg, a kdvetkezé megujitas 2021
végén varhato.
e Aversenybirok esetében a mindsitések rendszeresen megujitasra keriiltek, és szamukra az
elmult harom évben a kiemelt versenyek kapcsan mikdodtetett kijelolési rendszer elérte azt
a kivant hatast is, hogy a tovabbi bajnoksagokra és ranglistaversenyekre is a mingsitések
figyelembevételével kérnek fel tisztségviseldket.
e Az MVSZ még nem mindsit felmérdket, igy a technikai bizottsdgok vonatkozasaban nem
értelmezheté a mindsitésekkel jar6 jogosultsagok vizsgalata.

A bizottsag véleménye szerint azonban kivanatos, hogy a verseny résztvevéi tajékozddhassanak a
verseny tisztségviseldinek névsorarol, és hogy a verseny végeztével az MVSZ is kapjon tajékoztatast
a névsorrol. A bizottsdg ennek megfeleléen fogalmaz meg javaslatot a Versenyrendelkezések
vonatkozo pontjainak médositasara, amelyet a mddositasi javaslatokat véleményez6 munkacsoport
elott Borocz Bence ad el6 2020. december 7-én.

Eddigi tapasztalatok a VTB belsé mikodésével kapcsolatban

A bizottsag megkezdte a tervezett felépitése szerint mikodést: a szakagak szerinti csoportok
el6készitd feladatokat végeznek a bizottsagi Ullések elétt. Mivel a csoportok onszervezédden
mikodnek (nincs allandé vezetdjiik), kivanatos lehet egyes feladatokra moderatort valasztani, aki
.kézben tartja” az adott témat és kezeli az azzal kapcsolatos véleményeket, gazdaja a kapcsoldédd
dokumentumoknak.

A versenybirok csoportja az elsé pillanattél jol szervezodik, a feléjiik csatornazott feladatokat kell6
alapossaggal, pontos dokumentacidval végzik. A versenyrendezék csoportja is igéretesen
szervezddik, naluk kicsit tobb id6re van sziikség a konstruktiv egyiittmd{kodés kialakitasahoz.

Borocz Bence tovabbra is bizakod6, mert mindenki lelkesen vallalta a bizottsagi tagsaggal jaré
feladatokat, tovabbi kdlcsonds tiirelemre van sziikség ahhoz, hogy a mikddés kiforrja magat. Az
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elsé idészak sokkal intenzivebb a kdzéptavon allanddva vald feladatokhoz képest, ebben Marian
fokozatosan egyre nagyobb adminisztraciéos tamogatast nyujt a bizottsdg szamara. A szakagak
szerinti csoportok képviseleti rendszerének nagy elénye, hogy a képviselén kiviil a tobbi tag
részvétele valaszthaté az tiléseken, igy nem kell mindenkinek folyamatosan sok szabadidejét aldozni
a feladatokra. A szakagak szerinti csoportok tovabbra is kérhetnek segitséget a bizottsag tobbi
tagjatol, hogy segitsék a hatékony egyittmkodést.

Digitalis funkcidk

Az MVSZ weboldalan a bizottsdg még hianyosan bar, de megjelenik, és az elérhetdségek, fotok is
remélhet6leg hamarosan frissiilnek az 6sszegy(jtott és atadott informaciok alapjan. A bizottsagi
dokumentumok kozott az SZMSZ és az el6z6 lilés emlékeztetdje mar lathato, a hatarozatok tara is
elindulhat a ma hozott hatarozatokkal.

A weboldal tobbi, a bizottsag tevékenységéhez kapcsolddo oldalat is aktualizalni sziikséges, ennek
tervezése a kovetkezd hetekben esedékes. A meglévs Versenybirdknak és Versenyrendezéknek
menik mellé felvételre keriil egy Felméréknek meni is, az almeniik pedig az aktualis informaciok
mentén frissiilnek. Mathé Marian egy listaban foglalta 6ssze a megjelenéseket és tartalmakat, ez j6
alap a szervezett munkahoz.

A tisztségviselSkkel torténd informaciomegosztas feladat kivitelezéséhez a bizottsag hirleveleket
szeretne kiildeni az 6sszes, vagy csak egy adott szakag tisztségviseldinek. Sziikséges felmérni, hogy
ehhez a funkciéhoz az MVSZ-ben milyen technikai megoldas elérhetd. A bizottsag arculattervezést
kér a hirlevelekhez és a képzések soran hasznalni kivant bemutaté- és dokumentumsablonokhoz.
Az arculattervezés lehet6ség szerint vegye figyelembe az egyes szakagak igényeit.

A kozds tisztségviselSi adatbazis kialakitdsanak tervezése a versenyrendezéi adatbazis
aktualizalasat kovetéen kezdheté meg, ehhez adatbazissémat és a weboldalhoz torténd integracids
megoldast kell tervezni.

A kovetkezd Ulést a bizottsag 2021. februar elsé felében tervezi.

Tovabbi kérdések és témak hianyaban az tilést 20:10 6rakor bezartak.

Az emlékeztetot Mathé Marian készitette.

Az emlékeztett a bizottsag részérdl Gerencsér Gergely és Karpati Bence hitelesitette.
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