MVSZ NB 2020-2024 idoszakra vonatkozé munkaterv

javaslat
Készitette: Kurucz Sandor, MVSZ NB EInok

1. Cselevési terv:

Alakulé Ulés, Munkaterv , SZMSZ kialakitasa

Osztalykapitanyok bevonasa az NB munkajaba, alkalmanként téma, érdekkordk szerint
meghivunk 2-4 osztalykapitanyt akik elézetesen eljuttatjak a kérdéseiket, majd k6zds
Ulésen megtargyaljuk azokat, egyuttal az aktualis napirendi pontok targyalasan részt
vesznek.

Félévente dsszevont kapitanyi értekezlet az NB kereteiben.

Alulrél jové informalis csatornak kiépitése, NB levélcimre

Onallé Kommunikacio a nagyhajosok felé (Digitalis kommunikacié)

2. A versenyrendszeren kiviili nagyhajés vitorlazok képviselete - kiemelt feladat
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Egyesiteni a balatoni vitorlazé kdzosséget
Kapcsolatfelvétel, digitalis kommunikacié, hagyomanyos kapcsolati formak kialakitasa
Adatbank Iétrehozasa a Balaton hajoirdl (csak a mi rendszertinkben van 900 inaktiv YST
szammal rendelkez6 hajd) Kikoténként, tipusonként, vitorlas/e-yacht/ motoros , stb.)
Adatbank a vitorlazas szerepl6irél, MVSZ minfsités
hajéépitdk, tervezék,vitorlakészitok,veretek, kotelek,boltok,ruhazat, stb.
Szolgaltatasok kialakitasa, témakorokbe rendszerezve
Igényfelmérés, ,konzultacid
Erdekképviselet kialakitasa
K6z0s palyazati célok kihasznalasa
Regattak, fesztivalok, rendezvények szervezése.
o Bahart Regattak
o telepllések regattaja
o WS ndi fesztival
o Szakmai kiallitasok
Atjaras kialakitasa a versenyrendszer felé
Kishajé , Yolle kikétéhelyek védelme , ne tlinjenek el (Kapcsolat telepulésekkel)
TANFOLYAMOK (versenyzéknek és nem versenyz8knek) és képesitések, igy lehet 0
versenyz8ket nevelni (kormanyos, trimmer, fordeckes)
ELOADASOK/révid Filmek: mint mond a masik oldal a vitorlazokrol
BAHART kapitanyok beszamolnak a leg veszélyesebb, leg viccesebb eseteikrél
VIZI MENTOK leggyakoribb hibak, hogyan lehet biztonsagosabb mindenkinek
VIZIRENDESZET mire figyelnek nagyon, mit ne csinaljal stb.
KIKOTOMESTEREK bemutatjék a sajat kik6tét, kikdtési bakik és tippek
GO BOATING! Teljesitmény turak, 5-10 kulénbdzd szakasz (egy szakasz egy hétvégi -1-
max 2 napos- tura), pecséttel lehet igazolni teljesitést, vagy egy APP-el.
Az év végén sorsolassal nyerhet az, aki minden szakaszt igazoltan végigvitorlazta, bort,
vitorlat, cip6t, vagy egyéb vasarlasi kedvezményeket)
Kik6téhelyi dijak MVSZ részére:
- fokozatos bevezetés, min. 1 év halasztas kialakitani a tomeg kommunikaciot.
- Konzultacié megszervezése,
- YST szam szolgaltatas, segitség a versenyrendszerbe vonassal
kapcsolatban.
- Nagyhajos kartya lehet6ségekkel, kedvezményekkel
- Vitorlazz Itthon kedvezmények eljuttatasa
- Rendezvények , igényes rendezvények (Gasztrohegy Gasztropiknik,, stb)



3. Aversenyrendszerben lévo vitorlazok képviselete

0. Kupasorozatok
o Hajoegységek ranglistan (VIHAR) alapul6 értékelési rendszerének kialakitasa kupakba
sorolva,
o A személyes ranglista nem motivalja a vitorlazdéinkat, térjlink at a hajok ranglista
értékelésére
e YS trophy sorozat felélesztése

1. A Magyar Bajnoki cimek rangjanak, sportszakmai értékének emelése — kiemelt feladat

e szakmai szintek meghatarozasa
»1 alapszint: osztallya valas lehet6sége, osztalyban vitorlazas, konnyitett aktivitasi
feltételek
» 2 haladdszint: Magyar Bajnoksag lehet6sége, erésebb szakmai elvarasok.

2. Elényszamitasos rendszerek, folyamatos feliigyelete, fejlesztése

e Az elmult év munkajanak eredményeként elkészitett Dinamikus Yardstick El6nyszamitasi
Szabalyzat éves felllvizsgalata

e Az ORC el6nyszamrendszer népszerisitése, erfsebb  megjelenitése a
versenyrendszerben.

3. Az MVSZ technikai feladatainak ellatasat célzé uj struktura fejlesztésében részvétel,
feluigyelet — egylittmikodésben a kijelolt szakbizottsaggal

4. A spotaqunk fejlesztése

e oktatasok, tanfolyamok szervezése (versenyzd képzés, szakmai tanfolyamok)

o Az Uj szbvetségi kikdtd lehetbségei

o MVSZ Certificate bevezetésének felllvizsgalata, gyakorlat + elmélet

¢ Online szabaly ismertetd, gyakorlati Utmutato kialakitasaban részvétel

o Versenyrendezési segédlet, formatum kidolgozasa

o egyszer(sitett adminisztraciés folyamatok a nagyhajésok részére
(versenyengedélyek meguijitasa, hajoosztaly palyazatok, hirdetésviselési engedély,
ranglista kijelolés)

e Nagyhajos ranglista dijatadd unnepség, hajés bal keretében

e Hajo tipusok bevezetése, tamogatasa kovetve a trendeket, versenysport iranyzatokat

e Magyar Klub bajnoksag létrehozasa, (nemzetkdzi példakat kdvetve)
MVSZ altal kezelt,5-8 db-os sporthajé kategdria 3-5 f6, max. 8 m hosszu OD hajék, magas
verseny szinvonal, de konnyl kezelhet6ség, porgds 1-3 napos palyaversenyek.

5. Mivel Gj Olimpiai osztalyként indul a jovoben, javasolijuk az MVSZ minél el6bb irja ki az
osszes versenyén a “Mixed 2 személyes Keelboat” kategoriat.

e Hajoétipusok: ami szerepel a WS listan és maximum olyan hosszu egytestl hajok oldal
korlattal.

e Mixed csapat: mindkettének hajovezetdi engedély, Eves értékeléssel, ranglista és sajat
OB.

6. lfjusagi versenyzékbdl nagyhajds vitorlazét” program - kiemelt feladat

e Gyermek, - Ifjusagi sport/versenysport felkarolasa.

e Ennek a csoportnak a tAmogatasa alapvet6 érdeke a nagyhajos tarsadalomnak.

e Az MVSZ szervezetten az egyesuletek, valamint az edz&i kar bevonasaval inditson
programot a kifutd ifjusagi korosztalyok részére, dsszefogva a nagyhajos osztalyokkal
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annak érdekében, hogy a versenyzést befejez6 fiatalok utanpétlast jelentsenek a
nagyhajoés versenyzésben.

Térjunk vissza az Alapszabaly szerinti célokhoz

Fontos tagjaink, vitorlazé tarsaink, hajéosztalyaink erésebb képviselete! — kiemelt feladat
o Alapszabaly, SZMSZ, véleményezése, alakitasa, betartasa, betartatasa
A nagyhajésok szervezett érdekérvényesitése az MVSZ-ben annak EInbkségében az NB-
vezetd elndkségi tag részerdl.
o Kozvetlen, kétiranya munkakapcsolat, képviselet kialakitasa, mikdodtetése a Nagyhajos
bizottsag részérdl az osztalyok, kategoriak felé.

Kisegyesiiletek, kistavak er6sebb kapcsolédasa a nagyhajos élethez,

e szervezett tagozdédas a nagy egyesiletek mellé.
e kis to/Balaton mentori kapcsolat, csere hetek

A nemes sport szellem és sport erkdlcs népszeriisitése

e Fair szellem vissza hozatala a versenyeinkre

o Az RRS elsé alapelvének érvényesitése: a versenyzbkre bizott feladat és kdvetelmény,
hogy ne csak betartsak, hanem tartassak is be a szabalyokat.

o Erkolcsi, etikai kérdések elbtérbe helyezése

Egészséges életméd népszeriisitése,

e vizi turisztika elétérbe helyezése,
e vitorlas turizmus felkarolasa
e szoros egyuttmikdodés a ,Vitorlazz Itthon, programmal

Sportfinanszirozasi kérdések a nagyhajozas teriletén

e Mi termel” és mit kap vissza a nagyhajozas.
e Hasznalni kell az érték teremtd képességeit! Van még benne bdven tartalék, el6 kell
venni!

Média, marketing helyzete a nagyhajézas teriletén - kiemelt feladat

e 0Onallé nagyhajés kommunikacios platformok kialakitasa. (digitalis kommunikacio)
az NB transzparens tevékenységet végezzen a nagyhajds nyilvanossag el6tt
Korszer( él6 kozvetitések vitorlas versenyeinkrdl, (példa: NAU370)

a Kékszalag kodzvetitések szovetségi felligyelete, szakmai szint emelés.

A nagyhajézasban rejlé marketing lehet6séget jobb kiaknazasa

N&i vitorlazok

o Novelni a szerepét/részvételét a nagyhajézasban részt vevd vitorlazd néknek/lanyoknak
akar hobbi, akar verseny szinten vesznek részt a vitorlazasban.
o WS Nai fesztival szervezése majusban (Steering The Cours)

Hatranyos helyzetiiek, fogyatékosok: - kiemelt feladat

e Program kell ide, szervezettség. Nem szabad elhanyagolni!
e Amit mi kapunk a vitorlazastol 6romet, szépséget, meg kell velik is osztanunk.

World Sailing Green Event Guidance bevezetése a magyar vitorlazasba

o Kodrnyezetvédelmi iranyelvek megfogalmazasa és konkrét fejlesztések, beruhazasok
megvaldsitasa a vitorlas tarsadalom kérnyezettudatossagra nevelése érdekében



